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La calidad proporciona una filosofia en la gestion orientada hacia la
mejora continta de la organizacion y el compromiso de todos sus
miembros, centrandose en la satisfaccion tanto del cliente interno como
externo, que para el caso de la educacion superior son nuestros alumnos
en sus diferentes planes y programas.

La acreditacion de programas de alta calidad, es uno de los procesos, que
ha obtenido la Escuela de Suboficiales CT. Andrés Maria Diaz Diaz, en sus
cinco programas, con Jo que se garantizara a la sociedad que los progra-
mas académicos y la institucion de educacion superior cumplen con los
mas altos requisitos de calidad.

En esta edicion presentamos los procesos académicos llevados acabo y la
gestion administrativa, asi como, la  identificacion de las fortalezas y
debilidades como insumo para la construccion de los planes de mejora-
miento de los programas y la institucion, para la acreditacion de estos
programas y los resultados presentados por el CNA y los nuevos procesos
con miras a cumpliruna acreditacion institucional

. ST. GINA MARCELA ZABALETA GARCES
EJ. FRANCIA CABRERA CA :

TOF. ALICIA DEL PILAR MARTINEZ



EDITORIAL

| llegar a la Escuela en el ano 2005, dentro de las funciones encomendadas por mi antecesor,
estaba el proceso de acreditacion de los cinco programas tecnoldgicos.

Proceso que sin lugar a dudas, generd en |a comunidad académica de la escuela, ademas de una
cultura de |a autoevaluacion, capacitacion para todo el personal en los diferentes niveles, crecimiento
en lo tecnologico, mejoramiento en los procesos académicos, ampliacion en la planta fisica v lo que es
mas importante lograr el posicionamiento y liderazgo de la escuela, por cuanto, es la primera institu-
cion tecnoldgica de caracter aeronautico en el pais en obtener la acreditacion de sus cinco programas
tecnologicos en Mantenimiento, Seguridad Aeroportuaria, Comunicaciones, Abastecimientos v
Electrénica.

A si mismo tener el orgullo de ser reconocida por el sefior presidente Alvaro Uribe Vélez y la sefiora
ministra de educacion Dra. Cecilia Maria Viélez White en la "noche de los mejores”, evento ceremonial
en el gue la Escuela se hizo merecedora publicamente por su trabajo, con la Acreditacion en Alta
Calidad de la Totalidad de sus programas tecnoldgicos y recibio la Orden a la Educacién Superiory a la
Fé Publica *"Luis Lapez de Mesa”,

Con esta edicion de la revista reconozco €l liderazgo, trabajo en equipo v compromiso de quienes de
una u otra manera les correspondio desarrollar tareas para el éxito en el cumplimiento de este objetivo.
Resaltar la calidad en nuestros programas en la formacion de los suboficiales y en el crecimiento de la
cullura tecnologica aerondutica incentivando la investigacion v el desarrollo tecnoldgico acorde con
las politicas y difectrices de la FAC. v con el provecto educativo mshtudﬂnal PEl fortaleciendo sus
funciones de docencla, investigacion y extension

La experiencia obtenlda durante el desarrollo de este proceso, me lleva a invitarlos a asumir nueva-
mente la bandera de la acréditacion institucional y continuar con nuestmmqmente paso; el d?_f.arrullu

“ del "Proyecto Visor” cuya meta sera obtener “LA ALTA CALIDAD INSTITUCIONAL”. s -

RONEL ORLANDO BUSTAMANTE BERNAL.
DIRECTOR Eiﬂu[u”ﬁ!. SuUBOFICIAL “FAC
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INSTITUCIONALES

Bitdcora de La Acreditacion de
Programas Tecnologicos de La Escuela
de Suboficiales de La Fuerza Aérea 1998 - 2006

EJ. OLGA TERRERDS CARRILLG'

“LAS GRANDES COSAS SON EL RESULTADO DE UNA MULTITUD DE COSAS PEQUENAS”
Le Corbusier

ABSTRACT
The credit process of the five Technological Aemmnauticol Progroms starts officially in the CNA in
2002 The article shows the different steps that permitted to obtaln the objective of crediting oll the

Progroms.

KEYWORDS
Credit process, Technological Aeronoutical Frogroms, CNA

| camino recorfido en la blsqueda de la

calidad se inicia en 1998 momento en el cual
se obsenva la necesidad de fomentar la cultura del
Ia alta calidad educativa, adoptando asi los criterios
del Conseja Macional de Acreditacion = CNA = en
materia de Autoevaluacién Institucional, De esta
manera se da comienzo a procesos caracterizados
por la paricipacion de la comunidad educativa de
la Escuela, generando cambios sustanciales en lo
que a academia se refiere v en el papel del la
escuela dentro del contexto de la educacion para |a
Fuerza Aerea v obviamente para la educacion
superiordel pais en el ambito castrense.

Hacla el afo de 2002 el atto mando de 12 Fuerza
Aerea por intermedio de |a Jefatura de Educacion
Acrondutica determina  inclulr como  objetivo
estratégico la Acreditacion de las escuelas e
Institutos de formacion v capacitacidn, convirtién-
dose ello en una oportunidad para la Escuela de

RESUMEN
El proceso de acreditacidn de los cinco programas
tecnoldgicos aemnaullcos se Inicia oficialmente

ante & CNA enel ano 2002, & articulo muestra las
diferentes etapas que le permitieron lograr el
objetiva-de la acreditacion de todos sus programas.,

PALABRAS CLAVE Froceso de Acreditacion,
Programas  Tecnologicos Aeronadticos, CNA
Consejo Nacional de Acreditacion,

inscribirse formalmente en el Sisterna Nacional de
Acreditacion - SNA - el 24 de febrero de 2003,
convirtiendose este en el primer paso reglamenta-
ric para dar inicio al desarmollo del modelo de
acreditacion para los programas tecnoldgicos en:
Sequridad Aeroportuaria, Mantenimignto

Acronautico, Comunicaciones Aeronduticas,

1 Adiministredann educative, Especialisie docencia Lniversiona Manister en Educackdn, fefe Seocion Acregitocidn y docenfe Escuelo
de Surboficiodes CT Andwés M. Jaz Diaz
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de Lo frero Adweo 1998 - 2006

Bitrcore de Lo Acreditocion de Progeomas Tecnalogioos de Lo Escueelo de Seboficiaies
e g e e —rere —

Electronica Aeronautica y  Abastecimlentos
Acronautico,

Gracias a la inscripcion formal la  escuela inicia
culdadosamente el desarrollo de las etapas gue le
permitirian lograr el objetivo  propuesto.  Estas
elapas se sinletizan en el siguiente esquema:

Fue asi como el 17 de Junio de 2003, se recibio la
visita de apreclacion de condiciones iniclales por
parte de los sefiores Consejeros representantes del
CNA Doctores: Gulllermo Paramo Rocha v Edgar
Diaz Puentes, reconocidos miembros de la comuni-
dad educathva del pals, gulenes evidencian la
capacidad de la escuela para dar inicio a la estrate-

gia de autoevaluacion de programas con fines de
acreditacion de alta calidad

FLUJOGRAMA PARA PROCESOS DE ACREDITACION g%

I | rwm

En consecuencia a lo anterior se disena ¢! Proyecto
Rotor, ¢l cual se constituyd en instrumento gue
asequrd la partictpacion de la comunidad académi-
ca de ESURA, hacia los resultados que hoy con la
satisfaccion del deber cumplido presentamos.
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i | El esquema presentado a continuacion precisa las

% | fases sobre las cuales se trabajo de manera coordi-
nada en el proceso de autoevaluacion, heteroeva-
luacion y autorfregulacion que permmilieron fnal-
mente el 12 de Abril de 2005 la presentacion al
CHA de los informes que seran base fundamental
| de verificacion en la visita de pares académicos,
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Es entonces cuando el CNA, designa a los acadé
micos esponsables de malizar la evaluacion
pareada, quienes durante los dias 20, 21 y 22 de
Octubre de 2005, mediante un trabajo en equipo,
se dleran a la larea de examinar rigurosamente los
dislintos aspectos de calidad, desde luego aplican-
do los criterios, instrumentos v procedimlentos
definidos porel Consejo Nacional de Acreditacian,

Los académicos responsables de la mirada extema
fueromn;

Dr. Edgar Diaz Puentes coordinador de pares,

Lir. Guido Fuentes para académico para el progra-
ma en sequridad aeroportuaria,

Dr. Gulllermo Hovos T. Para académico programa
de Abastecimientos Aeronduticos

Dr. Heclar F. Taborda, Par académico programa en |

Mantenimiento Aeronautico,

Dr. Rafael Rengifo P Far académico programa en
Comunicaciones, Dr Rigoberlo Arana M. Par
académico programa en  Electronica

Finalmente, & Consejo Macional de Acreditacion
lomando como base los resultados de las etapas
de Autoevaluacian y evaluacian pareada, realiza su
evaluacidn final, emitiendo el reconocimiente de la
‘Alta calidad de los programas de Seguridad,
Mantenimiento y Comunicaciones, el cual fue
fundamento para que la sefora Ministra de
Educacidn Macional, Doctora Marla Cecilia Yelez

6

White, expidiera las Resolucian de Acreditacion
por cuafro afos para los programas  de
Mantenimiento Aerondutico, Sequridad
Aeroportuaria, Comunicaciones Aeronauticas,
Electronica Aeronadtica y Abastecimientos
Acronadticos.

RESOLUCIONES

Hoy gracias a los resultados evaluativos mosiramas
a la comunidad académica, las forlalezas de |a
escuela de suboficiales, las cuales se convierlen en
motor de la planeacion de nuevos proyectos de
autamegulacion en el proceso dinamico y perma-
nente de la alta calidad,

Forlalezas determinadas por el CNA, en su informe
de evaluacion final de marzo de 2006

o La ESURA tiene su orlgen en la Ley 26 de 1919
que cred la Escuela Militar de Aviacksn; su
desarrollo y funcionamiento estan ligados a las
necesidades y provecciones de |a Fuerza Aérea
Colombiana; desde 1971 recibid la Escuela de
Suboficiales "CT. Andrés M, Diaz" su actual
nombre y sitio de funcionamiento en Madrid
Cundinamarca, Uno de sus principales abjeti-
vos es el de formar integralmente a los subofi-
clales de la FAC tanto en el campo Militar como
en &l Tecnoldgico, por lo cual desarolla progra-
mas academicos en tecnologias aeronauticas
en: mantenimiento, electrinica, comunicacio-
nes, seguridad, abaslecimientos. En 1991 el
ICFES reconocld oficialmente los programas
tecnolagicos que imparle ESURA

3 Los programas tecnoldglcos cumplen sus
objetivos de Tormar tecnologos con calldad
para atender Ia necesidad de la FAC, en defensa
de bases acreas, mantenimiento de las naves
aéreas, son coherentes con el Proyecho
Institucional v la Misidn de la Escuela,

% La ESUFRA desde el ano 2001 y de cara al
proceso de acreditacion de programas puso en
marcha toda una estralegia de empoderamlien-
o de todo su personal con e lema de: a
acreditacion es un asunto de odos”, constituyd
el Comité Central de Acreditacion, se bast en
los lineamientos del CNA v genend planes de
mejoramiento para cada uno de los programas
tecnolagicos que ofrece.



Biorom de Lo Acreddocion de Progmmas Tecnoldgicos de Lo Escueda de Surboifeiodes de Lo Fuerzo Adrer 1008 - 2000

Conocimiento vy paricipacidn acliva de |2
comunidad de la ESUFA en el proceso de
auloevaluacion, en la formulacion v alto grado
de cumplimiento del plan de mejoramiento
propuesio para los prograimas.

Los estudiantes admitidos a cursar bos progra-
mas tecnologicos, siquen un Agurmso proceso
de admision que incluye pruebas académicas,
psicologicas, fisicas v de hderazgo, lo cual
determina que los programas cuenten con un
selecto arupo de alumnos con caractershcas y
compelencias de alta calidad que deciden al
ingresar a la ESUFA elegir la carrera académi-
co-militar como proyecto de vida

La infraestructura fisica y exislente es adecuada
para el desamolio satistactonio de los progra
Mas.

Existe un altp sentido de perenencia de los
profesores, estudiantes, egresados v administra-
tivos de la Institucion

Las insdalaciones vy alleres con que cuenia ia
Escuela, permiten I3 realizacion de una educa-
C Y '-_l:‘l:"l[||,'_-'_!—F'|!._I|’_[I|’_¢_'| rJg- |',.;'I'|II.'-.(_'||,| I]lll_‘ ||ir'!||:.,-t'
practicas reales

La ESUFA impulsa que sus programas den una
solida formacidn académica, se revisen y
actualicen perddicamente, incorporen méto-
dos modernos de ensefianza aprendizaje, se
fortalesca la  imvestigaclon  pedagogica
tecnologica lanlo en los aspeclos militanes,
coma en las tecnologias que imparle

El prowecto de grado visto como un valor agrega-
do, permite reforzar los conocimientos y ofrece
Iz oportunidad de seleccionar una especialldad
en el area,

o La escuela ofrece para todos sus miembros,
alumnos, docentes militares y civiles, el personal
administrative v grupo familiar, una diversidad
de programas de blenestar en aspectos de

(i

salud, recreafivos, cullural y deporlivos que
cantibuven al farlatecimiento de Iy fomacion
integral de los alumnos.

Los procesos organizacionales, administrativos
los recursos financiems oon que cuenta ESLIFA
sis programas son adecuados, los recursos
financieros provienen mayormente de la FAC. EI
presupuesio de Inversion que se asigna a los
programas lecnologicos depende de los proyec
tos presentados. Recientemente se han hecho
inversiones censiderables en la construccion de
un edificio para aulas y otro para laboratorios
asicomo el auditario central de 1a institucion,

Finalmente queda la satisfaccion de haber logrado
el objetivo propuesto hace cuatro anos, demostran-
do el esfuerzo gue como Institucion lecnoldgica se
ha realizado v el proceso académico — adminisirat)-
vo en pro de |a Afla Calidad v por ende del avance
en la formacion de Tecndlogos aeronauticos.
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La Evaluacion: “Un camino hacia
la Acreditacion Institucional”

POR: EJ) FLOR ESPFERANTA HERNANDEEZ BE SANTOS

MODELO DE EVALUACION ESUFA 2006-2010

AL T ! L PR LTIV W o e e e

ABSTRACT

This document pretends 1o give some criterio to start on outo regulation and outo evaluation
process on an educational institution. it will orientote and suppart this process for the Institutional
Credit

KEYWORDS
Autoevaluation, autorequiation, process, quide lines.

RESUMEN: Este documento pretende dar algunos INTRODUCCION
criterios para la puesta en marcha de procesos de

autorrequlacion v autoevaluacidn Institucional en | compromisao de la Escuela de Suboficiales
lo que a procesos educativos se refiere, asimismo, “CL Andres M. Diaz’, es formar un hombe
orienfard y apoyara procesos de autoevaluacion | Integralmente, mision que se considera funda-
con fines de acredilacion institucional mental por ser ésta una Institucion formadora

de Suboficiales Tecnologos al semvicio de la
PALABRAS CLAVES: Autnevaluacion, autorrequla- | Sociedad colombiana.

cign, procesos, lineamientos
Por lotantn, mejorar su capacidad de autormegu-

lacion, Implica realizar las actividades que se

requieran para la conformacion de equipos de

trabajo cooperativo por parte de la comunidad

académica; de tal manera que los proCesos

evaluativos se constiluyan en una actividad

4 permanente en el quehacer institucional, es

j : decir se consolide y mantenga una cultura de
I8 ) autorreguiacion,

: Este documenlo prefende dar algunos critenos
b | | para la puesta en marcha de procesos de
L | auterregulacion v aulpevaluacion instiluclonal
en lo que a procesos educatives se reflere,
asimismo, orientard ¥ apward procesos de
auloevaluacion con fines de acreditacion
R institucional.
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La Evalpocide "Un caming hecta la Acrediocion instifocionnd
e T T ————

A traveés de cada uno de los capitulos agui plasma-
dos la comunidad académica de la Escuela de
Suboficiales encontrara los criterios que guiaran el
desarrollo de esta tarea en pro de la calidad duran-
te el prowimo cuatrienio,

ANTECEDENTES

A partir del ano 1998 la Escuela se ha preocupado
por constituir una cultura de autoevaluacion vy
autorregulacion en cuanto a procesos educativos
s¢ refiere, en la perspectiva de la acreditacion de
sUs cinco programas lecnologicos por lo lanta hizo
propias los criterios del CNA adoptando en toda su
dimension el modelo a partir de Faclores, Caracte-
risticas, Varlables e Indicadores de calidad’.

La adopcion de este modelo permitia definir una
estructura, unos mecanismos y procedimientos
gue facilitaron la consolidacion de esa cultura de
autoevaluacion, aun cuando
dificultades que su puesta en marcha representa-

ron feniendo en cuenta la heterogeneidad de los |

procesos de la institucion Fuerza Aérea, pero que a

la postre ha generado tomas de decision a este | hace explicito a través de las siguientes caracteristi-

respecto por parte del alto mando,

S8 reconoce las |

o Lossistemas de Control Interno [(ORCIN],

¢ Elsistema de evaluacion de la gestion y planea-
cion {DEPLA).

=  Autoevaluacién Inslitucional (ACRED
AUTOEVALLIACION)

En los procesos educativos a parfir de la Ley 30" de

1992 especificamente en los siguientes articulos:

Arlicule 53: Créase el Sistema Nacional de Acredila-
cidn para las instituciones de Educacidn Superior
cuys objetive fundamental es garanlizar a la
sociedad que las Instituciones gue hacen parte del
sistemia cumplen bos mas altos requisitos de calidad
yque realizan sus proposilos y objetivos,

Articulo 55 La autoevaluacion institucional es
una tarea permanente de las Instituciones de
Educacion Superior v hara parle del proceso de
acreditacion.

En consecuencia, el modelo que se propone cumple
igualmente con lo establecido en el documento
Lineamientos para la Acreditocion institucional’

| Factor Autoevaluacion y Autorregulacion el cual se

| Las

En este sentido hacla el afo 2000 se toma la |

decision por parte del Consejo Superior de incluir
los procesos de calidad v fjar la ACRECHTACION
como un objelivo estratégico para las escuelas de
farmacian de la FAC y a partir de ella la Escuela ha
venida fundamentando su modelo apovandose en
politicas, seminarios y talleres de capacitacion,
Intercambia con comunidades de travectoria
academica reconocidas nacional e internacional-
menle, asi como la constilucian del Proveclo Rotor
como sistema inferno del proceso de autoevalua-
cion con miras a la acreditacion de los programas
tecnalagicos,

MARCO LEGAL
El sistema de evaluaciion de la Escuela de Subofi-

clales, desarrolla sus procesos de control y segui-
mierlo a ravés de-

2 1t factores, 103 comcleristicas, 7668 aspectos o ewaluar,

Coracteristica 1% La inslitucion manfieng un
sistema de autosvaluacion Insthucional que le
permite desarrollar procesos participativos y perma-
nentes de planeacion y autormegulacion que oren-
ten su renavacion, sus objetivos, planes y provecitos
¥ los de cada una de sus dependencias en forma
coherente con su mision y proyecto institucional.

Caracteristica 20 La institucion cuenta con siste-
mas eficientes e integrados de informacion que
sustentan la auloevaluacion y la planeacion y se
usan efectivamente para la toma de decisiones,
Dichos sistemas incluyen el manejo de indicadores
de gestion y estan orientados al foments de un
continue mejoramiento de la calidad.

Carocteristica 21: La institucion aplica sislemas
institucionalizados vy adecuados de evaluacion de
profesores, personal administrativo y de las directi-

1 Constitucion Politco d¢ Codombio, Presidéncla de fo Repobifics, 1992

4 Consejo Nodlomal de Acreditacion. Lineomienios pans ke Acrediteckon Instifvcional Seve Docurmenins CNA N2 Biging 49 ﬁuguﬁ,ﬁﬂnqem
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vas, que se utllizan para favorecer su mejoramien-
to. En las evaluaciones se liene en cuenta su
desempeiio académico, su produccidn  como
docentes e investigadores, su gestion v su desem-
pena administrativa,

CONCEPTUALIZACION

Fundamentados tedricamente en Stuflebeam’,
asumimos nuesitro proceso de evaluacion coma
aguel que nos permilird obtener y suministrar
informacion ufil, que nos permita lgualmente
identificar necesidades pama juzgar alternativas de
decisian en relacion con los propositos Institucio-
nales de la comunidad educativa de la Escuela.

Ello requiere de la aplicacion de enfoques de
medicidn v de juicio. En el primer caso |a evalua-
cion es igual a medicion (desde una perspectiva
cuantitatival por cuanto se hace necesario de
alguna manera atribuir valores v con base en ello
emifir juicio [desde una perspectiva cualitativa) por
parte de los expertos.

Asi mismo la toma de decisiones se llevard a cabo
en la basqueda principalmente de un mejoramien-

nistrativo y financiero en pro del sostenimiento de
la calidad de los programas lecnolégicos v con
miras a la acreditacién institucional,

En consecuencia se privilegiard el proceso de
autoevaluacién con miras a la acredilacian Institu-
conal, el cual propondrd nuevas dindmicas,
estrateqlas, asignacion de recursos asi como 1a
participacion de los actores educativos.

PRINCIPIOS ORIENTADORES

Puesto que la Escuela de Subeficiales como
institucion de educacion superlor es una arganiza-

| cion social gue cumple funcones esenciales para

to continug, lo cual implica acciones de cambio a |

corto, medianoy largo plazo.

POLITICA SOBRE EL PROCESO DE
AUTOEVALUACION

La Escuela de Suboficiales en coherencia con su
misiaon, abjetivos consagrados en su Plan Estrategi-
co' asl como en su Proyecto Educative; adopta
como politica la acreditacion institucional.

Al hacerlo lo asume como Un compromiso de toda
la comunidad educativa que se encuadra igual-
mente en las estrategias de su plan de desarrollo
2006-2010.

Por lo tanlo:  Los procesos de autoevaluacion son
prioridad para los subsistemas académico, admi-

la sociedad dentro de la cual estd Inmersa, no és
posible establecer un divorcio entre los principios
institucionales - Fuerza Aérea Colombiana, los
propuestos en nuestro Proyecto Educativo Institu-
cional y los emanados por el Consejo Naclonal de
Acreditacion’.

En consecuencia los siguientes criterios, ademas
de guiar el analisis y servir de pautas orientadoras
del proceso de acreditacion instilucional, son
pautas axiclogicas de calidad y han sido tenidos en
cuenta en la formulacion de los aspectos que se
consideran @ propasite de los distintos temas
relativas al proceso de evaluacion:

Idoneidaod

Es |a capacidad que tiene la institucion de cumplir
a cabalidad con las tareas especificas que se
desprenden de la mision, de sus propositos y de su
naturaleza, todo ello, articulado coherentemente en

| el proyecto Instituckonal,

Pertinencia

Es la capacidad de la institucién para responder a
necesidades del medio, necesidades a las que la
institucidn no responde de manera pasiva, sing
proactiva, La proactividad es entendida como la
preccupacion por transformar el contexto en que se
opera, en el marco de los valores que inspiran a la
institucion y la definen.

5 5 Doniel L Fdocotions Evaluation and Decision Making . foska Mnols, Peoceck Publisehers, 1971, en Auloevaiueciin pare

I outowreguiocion, 1997
& Plan Estunégice ESLFA 2006 - 2010

7 Consejo Nocional de Aceditocion. Linegmienios pore fo Acredifocion [nstitecionol. Sede Documentos CNA-02 Rig 30
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Responsobilidod [
Es la capacidad existente en la institucidn para
recanocer vy alranlar las consecuencias que se
derivan de sus acciones. Tal capacidad se despren- |
de de la conciencia previa que se tiene de los
efectos posibles del curso de acclones que se
decide emprender. Se trata de un criteric Intima-
mente relaclonado con la autonomia, aceptada
ésta como tarea y como reto y no simplements
disfrutada coma derecho,

Inteqridad

Es un criterio que hace referencia a la probidad
como preacupacion constante de una institucion o
programa en el cumplimiento de sus tareas. Impli-
€4, a 5U vez, Una preccupacian por el respeto de los
valores v referentes unlversales que configuran el
ethos académico, v por el acatamiento de los
valores universaimente aceptados como inspirado-
res del servicio educativo del nivel superior.

Equidad

Es la disposicion de animo que moviliza a la
institucion a dar a cada quien lo que merece,
Expresa de manera directa el sentido de la justicia
can que se opera; hacia dentro de la institucion, por
ejemplo, en el proceso de toma de decisiones, en
los sistemas de evaluacion y en las formas de
reconocimiento del mérnito académico. En un
contexto mas general en la atencion continua a las
exigencias de principlo que se desprenden de la |
naturaleza de senvicio publico que tiene la educa-
cion, por ejempls, la o discriminacion en todos los
ordenes, el reconocimiento de las diferencias y la |
aceptacidn de las diversas culluras v de sus multi- |
ples manifestaciones.

Coherencia

Es el grado de correspondencia entre las parles de
la institucidn v entre éstas v la institucidn como un
lodo. Es también la adecuacion a los propositos
institucionales de las politlcas v de los medios
disponibles. Asi mismo, alude al grado de comela-
cidn existente entre lo que la institucidn dice que es
v lo gue efectivamente realiza.

Universalided

Hace referencia, de una parle, a la dimension mas
intrinseca del quehacer de una institucion que
brinda un servicio educativa de nivel superior; eslo

es, al conodmiento humano que, a través de los

| campos de accldn sefialados en a ley, le sinve como

base de su identidad En cualquier tipo de institu-
cién, el trabajo académico descansa sobre uno o
varios saberes ya sea que se produzcan a travis de
la investigacion, se reproduzcan a traveés de la
docencia, o se recreen, se pongan en contexto y se
difundan a través de muitiples formas. El conoci-
miento, que constiluye el objeto de la educacion
superion posee una dimension universal que lo
hace valido Intersubjelivamente; su validez no esta
condicionada al contexto geografico de su produc-
cldn, El saber, al institucionalizarse, no pierde su
exigencia de universalidad; por el contrario, €1 nutre
el quehacer académico de la educacion superior,
cualquiera que. sea su lipo, configurando una
tultura propia de la academia,

D olra parte, la universalidad hace tambien refe-
rencia, desde un punto de vista mas externn, a la
multiplicidad v extension de los dmbitos en que se
despliega el quehacer de la institucién, y su sentldo
puede ampliarse pama aludir al ambilo geografico
sobre el cual ejerce influencia y a los grupos socia-
tes sobre los cuales extiende su accién, entre olros
aspectos.

Transparencia

Es |2 capacidad de la institucion para hacer explici-
tos de manera veraz, sus condiciones intemas de
operaciin v los resultados de ella,

Eficacia
Es el grado de comespondencia entre los propositns
formuladas y los logros obtenidos por la Institucion.

Eficiencio

Es la medida de cuan adecuada es la utilizacion de
los medios de que dispone la instifucién para el
logra de sus propdsitos.

Al lgual que se expresa en Lineamientos para la
Acreditacian, los criterios que se acaban de enuh-
clar son una expresion de la postura ética del
Consejo Naclonal de Acreditacion frente al lema de
la acreditacidn y, en una perspectiva mas amplia, en
relacian con el cumplimiento de la funcidn social de
la educacion superior y con el logro de altos niveles
de calidad por parte de instituciones y programas
académicos de ese nivel. Por otra parte, el Conséjo

£ ,
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Nacional de Acreditacion, al desarmollary aplicar su
modelo, se inspira en los enunciados de core
axiologico contenidos en el Preambulo v en el
Titule 1 de la Constitucion Politica de Colombia y se
compromete con los mandatos de la Carla en
materia del derecho a la educacion y a la cultura, y
con los grandes objetivos de la Educacion Superior
gue se han formulado. En consecuencia, el Conse-
jo pone de relieve el ser la educacion superior un
proceso de formacion y espacio de bdsqueda v
transmision del conecimiento que debe desenval-
verse en un ambienle de convivendia, de paz y de
lihertad, v dentro de un marco demaocratico, paric:-
pativo y pluralista; destaca el papel de la educacion
superior en el logro soberano de la unidad nacio-

nal, en fortalecimiento del respeto a la dignidad |
humana y a la vigencia plena de los derechos |
humanos, en |a construccion de una aclitud |
consciente de cuidado y preservacion del medio

ambiente, esencial para el desarrollo Integral de la
sociedad colombiana.

Solo las instituclones de educacian superior que se
grienten en forma exigente por estos criterios
podran aspirar a la acreditacion institucional.

FORMAS DE EVALUACION DE CALIDAD
DE NUESTROS PROCESOS

La Escuela desamolla sus procesos evaluativos
lendlentes a forlalecer una cultura de la accldn
planificada lo cual le permitira acumular experien-
clas y cualificar procesos ask:

»  Autoevaluacion Institucional Desde dentro,
reflejada en todas las dreas perinentes a la
academia. Se puede concebir nuesto procesa,
£OMO Un proceso permanente y participativo, a
Iravés del cual la Escuela por st misma identifi-
ca, obtiene y analiza la infarmacian producto
de la autoevaluacion, autoanalisis y autorrefle-
xian. con respecto a sus fortalezas. debilidades,
asi como de las amenazas del entoma.

»  Heteroevaluacion:
personas o entidades desde fuera, juzga las
calidades instrumentales (Evaluacion parea-
dal.

A 'IE e

Externa, mealizada por |

CARACTERISTICAS:

Como lo observamos anteriorments nuesta modelo
de evaluacion pretende generar juicios sistematicos
del valor o merito de nuestros objetos evaluados,
aquelios que lienen directa relacion con la vida
académica de la Escuela, por lo tanio se debe
olorgar una considerable importancia a la dimen-

| sian valorativa y de Juicio a partir de la recoleccion

de dalos en los procesos evaluativos.

En este senlido, los procesos que tiendan a evaluar
|la calidad se deben caracterizar por:

1. Su utilidod (Relevanciak Deben senvir pama un
mejor conocimiento de las caracteristicas de
calidad educativa y adopta decisiones en pro a
sy perfeccionamiento solidamente fundamen-
lado.

2. Viabilidad (Foctibilidad): Debe ser un proceso
sin grandes dificultades y con procedimientos
faciimente aplicables.

3 Hica (Legitimidad) Debe respetar los dere-
chos de los implicades mediante su realiza-
gion y cumplimienio de los compromisos,
honradez en la exposicion de sus resultados
presentando la realidad del objeto de evalua-
cién con sus virtudes y defectos.

4, Exocto (Precision} La evaluacion debe estar
libre de influenclas v proporciona conclusic-
nes validas y fidedignas.

El cuadro que aparece a continuacion sintetiza las
caracteristicas de una evaluacion de calidad:
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AMBITOS DE LA EVALUACION

Como el objetivo es evaluar los procesos insttucio-
nalmente en orden al sistema académico se hace
necesaria la visualizacion de [a Escuela asi-

Desde lo ocodemico
*El curriculo es una construccion social, cullural, por
ko tanto se debe construir desde la practica”.

| A partir del anterior postulado la evaluacidn curri-

| cular tendra como objetivo el construir una mirada

Subsisterna Academico
Subsistema de Bienestar
Subsistema Administrativo
Subsistema de Direcclon
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Al observar el esquema anterior aparece en orden
[erdrquico el subsistema academico puesto que &
se constituye en el objeto de evaluacidn con fines
de acreditacion institucional, por o fanto los demas
subsistemas: directivi, administrativo v de bienestar
deben funcienar en tomo 2 €], ademas tentendo
como Insumos el desarmlla de las funciones
sustantivas de |la educacién superior v como
productos la alta calidad en el cumplimiento de los
factores evaluados. [

Y en este orden, cobra gran relevancia la definicion |
del contextn a partir de las mismas necesidades y |
principlos del proceso de evaluacion, el cual es
susceptible 2 procesos de retoinformacidn gue
consideramos valiosos pues permitiran posibles
ajustes, o acciones comectivas en cuanto al cumpli-
miento de las funciones de la educacion v los
resultados como cumplimiento de factores de alta
calidad

En concordancia con lo anterior a continuacion
s¢ proponen algunos aspectos que se deben
considerar en cada ambito evaluativo:

sobre las funciones sustantivas de la educacion
superior: Docencia, Investigacion v Proveccion
Social atendiendo a:

1. Loideoldgico: Provecto Educativo Institucional,

2. Lo técnico: en cuanto al modelo educativo v la
farma como se construve el congcimiento,

3. Lo prachico: en cuanto a la manera de hacer las

cosas, €5 decir [a reflexion sobre las practicas.

Desde el bienestar
En concordancia con lo establecido por el CNA, 2l
bieneslar esti estrechamente relacionado con las
condiciones en que se desarmolla el clima arganiza-
cional las politicas, organismos, programas y
servicios orlentados a proporcionar bienestar a
todos los miembros de la comunidad educativa.

En consecuencia se evaluard: clima organizacional,
estruclura del bienestar, recursos y semvicios de
blenestar. '

Desde lo administrative

El ejercicio de evaluar lo administrative, como
lambién lo sefiala el factor organizacion v adminis-
tracion busca identificar 1as condiciones omganiza-
livas v logisticas que posibilitan el logro de las
funciones sustantivas de la educacion, asi mismo
la eficiendia de la administracian v la de sus
procesos,
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Desde lo directivo

fundamemados en los criterlos claramente esta-
blecidos en el Provecto Educativo Institucional y
considerandao las responsabilidades a los diferen-
tes actores educativos y sus cargos, la evaluacian
contemplara: Evaluacién de directivas académicas,
evaluacion de direclivas administrativas, evalua-
cén de profesores y evaluacion de personal
administrativo.

1. DELIMITACION DEL
DE

METODOLOGIA DEL PROCESO

El punto de partida de nuestro proceso de autpeva-
luacion institucional se da desde la participacion y
|a flexibilidad puesto que la evaluacion se consti-
tuye en la investigacion de un objeto evaluado; asi
mismo la recaleccidn v analisis de la informacion a
parfir de unos sujetos y objetos evaluados.

Con base en ello la a evaluacian desarrollard las
siguientes fases:

[CENTIFICACION DE INFORMACEN SOGRE
EL OBJETO D vl LIACIon
ANALISIS DE LA INFORMACE
CARACTERIZACHSM DEL OAJETD DE
EVSLUA N

BEFIMIEION DEL FROFOSITO DE LA

| o 5. CONTROL DE
RESULTADGS

I [ CENTFCACKIN D RESATACDS
Al Lt ated MESLILTADGS
DENTIFICAZICIN DE MUEVAS
FOFMLLACICN DE HUEVAE PROPUEGTAS
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ESTRATEGIAS

Para el desarrollo de cada una de las fases pro-
puestas s necesario convocar a los lideres y
equipos de trabajoy se acudina a:

+ lalleres

s Seminarios

= Encuentms académicos
+ Publicaciones
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Partiendo de la experiencia obtenida a través de los

procesos realizados, asl como de la recienle |

autoevaluacion con fines de acreditacion de los
programas tecnoldgicos, la estructura organizativa
dependerd del Comité Central de Acreditacion.

Por lo tanto el proceso de Autoevaluacion |nstitu-
cional estard a cargo de la Seccion Autoevaluacion
dependiente de la Seccian Acreditacion,

Paricularmente en cuanlo a desarrofio del proce-
sa, la estructura organizativa dependera de |a
caomplejidad de las actividades que se emprendan
sin embargo ella debera ser suficiente en calidady
cantidad, y contar con los recursos necesarios para
ellogro de los objelivos que se propongan,

Fara lal fin Autoevaluacion Institucional estard
encargada de coordinar las actividades relaciona-
das con la obtencion, procesamiento y analisis de
la informacion requerlda, asi como también
actuard en estrecha comunicacion y contard con

el cancurso de las autoridades del Grupo Académi-
o, 2n materia de evaluacion curriculary docente,

NOTA: Es importante tener en cuenta que los
subsistemas cumiculares se constituiran en grupos
gestores de autorregulacion dade el reciente
proceso de evaluacion pareada y atendiendo a la
misma concepcion currlcular,

| Aslmismoy dependiendo de las acciones y resulta-

das de evaluacidn, la Seccion de Acredilacion se
constituira junto con el Comité Central de Acredita-
cion, en gestor de los planes de autorregulacion.

En consecuencia a lo anterlor los equipos de
trabajo para autoevaluacion se constituiran de
acuerdo al provecio de Acreditacidn institucional
una vez aprobado en las instancias correspondien-
les.
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CIENCIA Y TECNOLOGIA
AERONAUTICA

ECISI: Semillero de investigadores
producto de la prdctica pedagdgica

WiLLiam Rusio RIAND ¥ JULIETH TATIANA Rusio C.'

‘Lo Importante no s lo-que o profesar haga en clase
sino lo que prepicle v logre que los estudiontes hagon dentro v fuera del aula”
Vecino Alegret
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The Semillero de fnvestigadores de la Escuela Cofombiana de Ingenferia ECISE is the result of the
pedagogic work and the efiort of a group of peaple with mentality open to the change, The
creation, siructures general and the possible reaches of ECISI are skelched article ke first delivery
of the Coordinoting group of ECISI presenth: The mission and the vision are o work commitment
by means of the coflaboralive participation in the activities of the Escuela, in permanent search of
the acodemic excellence. Lost reference about it Red Institucional de Semifferos de investigocion
RedFCIst

KEYWORDS
 Seed plof, classroom investigation. !

lrabajo pedagogice v el esfuerzo de un grupo de

| personas con mentalidad abierta al cambio. La
creacion, estructura general y los posibles alcances
de ECISI se esbozan en el presente articulo como
primera entrega del grupo Coordinador de ECISL La
mision v la vision son un compromiso de tmbajo
mediante |a parficipacion colaborativa en las
actividades de |a Escuela, en permanenie bisque-
da de la excelencia académica, Finalmente se hace
referencia a la Red Institucional de Semilleros de
Investigacion RedECISI.

PALABRAS CLAVE: Semillern, Imestigacion de
Aula.

PRESENTACION

RESUMEN a Reunion Macional de Facultades de
El Semillero de Inw:stligadmfs de la Escuela Ingenieria de 2004 y 2005, implicitamente
I’._‘ul-amh}ana de Ingenieria ECISL, es el resultado del © hap a invitade al "Pais Académico” a trabajar con

1. Profesosy estudianbe iespectivaments, de 13 Escuela Colombiana de Ingeniierla
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ECISE Semillern de investigodanes prodiscio de b préctice pedagdgica

mas entuslasmo en la produccion de conocimiento
mediante la conformacion de grupos
imterdisciplinarios v mejor atn interinstitucionales,
que aporten soluciones a las situaciones
prablémicas del pais. Se presentaron trabajos de
investigacion |levados a cabo por personas gue
conforman Semilleros de Investigacion avalados
por las respectivas universidades, :

Las Universidades fomentan permanentemente |a
conformacion de grupos de interes en diferentes
dreas, con el compromiso Unico de trabajar por y
para el conocimiento individual v social con miras a
la mejor preparacion para ef fulurm, grupos gque se
pueden converdir en un Semillero de lnvestigadores
como actividad exraclase v altlernativa a la
monotonia de 2 catedra tradicional, en bosqueda
de propuestas y desarmollos cientificos o
tecnolbgicos para la solucidn a  slwaciones
problémicas detectadas en el entomo del Proceso
Docente Educativo PDE

Desde hace 9 anos aproximadamente se ha
Impulsado la formaclén de Semilieros  de
investigacién en Colombia, mediante encuentros
regionales, nacionales y dllimamente
internacionales. En Bogotd existen alrededor de
340 grupos gue trabajan dentro de este esquema
en universidades plblicas v privadas, algunas
como miembros de la Fundacion Bed Colombiana
de Semilieros de Investigacian, como la Escuela
Colombiana de Ingeniera, gue ademas es parte del
Comilé Ejecutivo del nodo Bogota Cundinamarca
para el periodo 2005-2006.

JUSTIFICACION

Los estudios sociales para el conocimiento del
hombre v la naturaleza se provectan en la construc-
cion de propuestas para mejorar el hienestar de la
humanidad, v los estudios en  Ingeniera v
tecnologia no pueden quedar por fuera de este
contexto; no en vano la urgencla de diferentes
organismos para replantear el estudio de las
humanidades como parte primordial en esas
careras llamadas técnicas para que prime el SER

o
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sobre el especialista como alternativa para dar
sentido de vida a los estudios de [as diversas areas
del saber La ONL expresa en las misiones y
funciones de |a educacion superior.  contribuir al
desarollo  sostenible v el mejoramiento  del
conjunto de la sociedad.. , y mas adelante . formar
cludadanos que participen activamente en la
socledad.., promover, generar v difundir conoci-
mienios por medlo de la investigacion., La
educacion superior debe aumentar su contribucion
a la. Investigacion sobre educacidn :  afirmacio-
nes que invitan a la integracion acliva del sistema
educative a los pmeesos sociales  desde la
investigacion. El lineamiento gendral es valido par
la intencion expresada de formadion de investiga-
dores, lineas, “programas ¥ grupos de trabajo con
vinculacion estrecha ¢on la produccién y el
desarmollo social La Asodacion Colombiana de
Facuitades de Ingenieria (ACOF), en las recomen-
daciones y conclusiones del rabajo presentado a fa
conferencia mundial sobre educacion en ingenie-
fa: ..cambiar el esquema Magistral y Aristotélico
por el Inductive y Socralico, La investigacion debe
ser el eje del desarrollo de los programas.., Hacer
énfasis en la formacion Soclo-Humanistica. ,
Propiciar la creatividad v la innovacion entre
profesores y estudiantes.., . estrechar las relaciones

2 I Pocesn Docente Fducathe (PDEL como wn sistemo abierfa. de nafiraiesa soclol con enfogiese helnsicon
4 Lo ENL expreso * . fonmor dudodanos gue paiticigen ocffvemiente on o sockedod " . pramoler generot i difiiadic

corrgcimientas por medio de T vestigacion..”
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con la Industria... conceptualizar los conocimientas
tedricos y su relacion con casos reales...’.

Es claro que ACOR y el Instituto Colombiano para
el fomento de la Educacion Superor (ICFES),
justifican la formmacion de  investigadores y
paralelamente la relacion entre la Universidad y el
sector productivo, Mas aun, la legislacion educativa
rolombiana establece la necesidad imperiosa de
camblar los modelos repefitivos por ofos gue
conlleven a establecer metas claras, en la construc-
cion de conocimiento v habilidades que farmen
para la vida profesionales con alto nivel de
compromiso social v capacidad de evaluar, decidir
y proponer soluciones a situaciones problémicas
de su ambilo laboral y entorno social La constitu-
clon de 1991 eslablece que la institucion educativa
debe involucrar su actividad con el enlorno social
proveyendo sofuciones sociales a necesidades
detectadas o expresadas por la comunidad; es claro
su objetive: encontrar un modelo escolar que se
adapte al sector, municipio o regidn segoin las
actividades proplas de la comunidad v el ente
educativo.

La preocupacion universal por formar investigado-
res es expresada en documentos de la Organiza-
cion de Estados Iberoamericanos, haciones
Linidas, y otros publicados en la Internel, que
advierten sobre la expeclativa para el nuevo
profesional, orientada a la formacion para asumir

los retos de distribuddn de rigueza, eliminacion del
hambre v el anaifabetismo, con soluciones a
sifuaciones problémicas mediante el uso de la
ciencia, la tecnologia v la mejor administracian
social de los recursos,

Los Semilleros de Investigadores son la mejor
respuesta desde la Univessidad.

SEMILLERO DE INVESTIGADORES DE LA ESCUELA
COLOMBIANA DE INGENIERIA
JULIO GARAMITO, ECISI

El Semillero de Investigadores promueve el
desarollo de habilidades investigativas de
personas gue eslén convencidas de la pertinencia
de forlalecer la cultura de la  investigackan,
mediante la participacion en grupos, lineas y
provectos de investigacidn.

la conformacion del programa Semillero  de
Investigadores, se sustenta en lineamientos
pedagégicos que recogen Intencionalidades de los
programas profesionales (7), como la capacidad de
soluclonar problemas, el conocimiento desde la
practica, la proyeccion soclal. Es un programa gue
ayuda a comprender de manera integral el proceso
de investigar, a formar un pensamiento heuristico
compartiendo ideas en un ambiente distinto al
aula de clases, a aplicar las herramientas cogniti-
vas en aclividades que apoven el “aprender a
Investigar investigando™.

a) Creacion

Nacid de practicas pedagdgicas en el aula de clase
basadas en el criterio de “prepararse para la clase™,
orlentadas a la formacion del pensamiento de
bisqueda v al compromise social mediante la
participacion activa, critica v dialéctica en el PDE
ECISI estad integrado por personas unidas por el
interés de formar un pensamiento heurlstico para
la solucidn de problemas, mediante la participa-
cian en proyectos, lineas o trabajos de investiga-
cion propuestos o en desarmollo. El equipo base de
trabajo, Coordinador de ECISI, es responsable del
buen funcdonamiento v desarmllo de las activida-
des pertinentes, como elaboracion del Reglamento,

4, Sequ frabajos de [nios Pérez Calderdn en su caleded de Didocticn y Pedogag desde los onos 80 en o Universidad Pedagogica
Mocionnl en pre y pos = grada. Hoce referencio of ocuerdo entre los imalucroogs en of POE consistente. (enfre otos] en: degara lo
el de ciase con conocnmienios previns hasados err Liniverseries de ios sabeses @ inmor en fo sesion, ef respelo por el empo ¥
I wvivencio ded ot o valoracion de o diferencio comp elements diaiéclico de discusicn dotdimica
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preparacion de informes, coordinacion de activida-
des en la Escuela y fuera de ella. A ECISI pertene-
cen personas con  pensamiento abierto, tolerancia
y compromisa de colaboracidn. ECIS) fue aprobado
como programa de la Vicerrectoria Acadeémica el 14
de marzo del ano 2005,

b) Estructura

Lin Semillere de Investigadores esta sustentado en
principios pedagogicos como el aprender hacien-
do, aprender a investigar investigando, la construc-
citn del “pensamiento de busqueda® v el estudio
permanente de los métodos de investigacion como
elemento esencial de la calidad en la formacion
profesional,

El Semillero tendrd una Coordinacion General
encargada de la planeacion ¢ implementacion de
las tareas administrativas y formativas, del sequi-
miento del trabajo desamollado v de la comunica-
cidn permanente con los entes invalucrados para
el buen desarmollo de los compromisos adquiridos,
Se divide de vicecoordinaciones responsables de la
comunicacidn  integral con los  estamentos
Liniversitarios, Decanaluras, Coordinaciones,
Centros de Estudio v de la vinculacion de nuevos
miembros al Programa.

Cada inlegrarte ECISI se debe asociar & un
provecto’, trabajo difgido, grupo de estudio, que
satisfaga su inlerés atendiendo las exigenclas
organizativas vy de trabaje de la institucion
respectiva y donde pondra en praciica los saberes
trabajades v construidos en las actividades de
lormacion tedrica

¢l Vision

d) Misidgn

ECISI forma personas con pensamiento investigati-
vio para que contribuvan activamente al desarrollo
de proyectos de investigacion orientados a la
solucion de problemas académicos, cientificos,
tecnolagicos o sociales com el fin de mejorar el
Proceso Docente Educativo y la formacion para la
vida.

e} La Formacion de investigadores

De acuerdo al entorno Institucional donde se
desamolla el Semillero, requiere la formacion en
campos especificos. Sin embargo es necesario
considerar algunos invariantes en la formacion de
los integrantes de ECISI y futures investigadores
coma la Epistemologia de la Ciencia y de la
Tecnologia, Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico
(I+0T), Metodologias v Técnicas de Investigacion,
Tralamiento de Informacion, Teoria de Provectos de
Investigacion, que se desamollan en periodos
academicos semesirales paralelos al estudio formal,
mediante actividades presenciales y en red, El uso
de las lecnologias de la informacién v comunica-

| cion serd un requisito minimo de trabajo.

El proceso de formaclon comprende tres grandes

| campos:
| = Laformacion tedrica, donde el participante hace

ECISI serd lider en la formacion de personas con |
pensamlento heuristico, mediante la creacion de |

un ambiente de cambio en la cultura académica
hacla la solucidn de problemas, la participacion en
trabajos de investigacicn, el apoyo permanente al
Proceso Docente Educativo v la aproplacion de
hermamientas de investigacicn, para que canlribu-
van activamente en el mejoramiento de la calidad
de vida de la sociedad,

| RED

claridad sobre la investigacidn, campos de
desarollo y pensamients investigativa,

= la experiencia practica, llevada a cabo en el
desarrollo del provecto asociado a su formacion,
segun los propuestos en la RedECIS| gue son
mencionados mas adelante o uno nNUew
propuestoy aceptado en el programa ECISL

= La evaluacion, como actividad permanente de
retroalimentaclén, crecimiento  individual y
grupal, mediante la puesta en discusidn de las
procesas desamollados.

INSTITUCIONAL DE SEMILLEROS DE
INVESTIGACION REDECISI

Después de realizar exitosamente el Cologuio
Formacion de jovenes investigadores y el Foro
Ingenieria, Investigacion, Desarollo Tecnoldgico
con la presencia de Investigadores como lomge
Reynolds Pombo, Eduarde Posada Florez Ana

3 5e thon presendpdo prmectos de investigocion desde fos Semillems, mencinnodos mas gdelanie pens existen oims en pregrdo

¥ pasgrado @ ks gue el infegrante puede ooceder
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Maria Rodriguez Orostegui y laime Angel, y
participar en diferentes eventos como ponente con
una mencion especial de la Asociacidn Colombia-
na de Facultades de Ingenieria ACOF! y catalogado
como semillero exitoso en el il encuentro regional
de semilleros de investigacion en Bogota, ECISE en
diciembre de 2005 hizo la convocatoria para formar
la Red Institucional de Semilleros de
Investigacion de la Escuela Colombiana de

Ingenieria RedECISI dando como resultado, a |
marzo de 2005, |a inscripcion de trece grupos cada |
unp can por lo menos una propuesta de nestiga- 5
cién definida, denominados semilleros en forma- |
cion, de fos cuales en la actualidad estan en la |
etapa de oficializar sus provectos de investigacion |
| 2 Creacion de Ambientes de Invesligacion v

[presentar y ser aprobados) para converslirse &n

semilleros consolidades con la particlpacion de

alrededor de 50 estudiantes, los siguientes:

1. Holistico, Proyects: Ensefianza de los Sistemas
Dinamicos

2. Aire limpin. Proyecto; “Estimacion de los niveles
de emision de gases contaminantes por
vehiculos de gasolina en Bogota D.C°

3. Ecimolle. Proyectol: *Modelos de desarrollo en
América Latina,

Provecto2: “Prablemas Metodologicos

e la Economia®

4.  Agroindustrias Helixir Proyecto: "Agroindustrias
Helixir"

5. Industrial Green. Proyectol: “Geslion  de
Residuos Salidos”

ProvectnZ: *Viabilidad de Sistema de

Retorna y/o carbside”

6. LTS, Universidad Tecnologia v Sociedad
Provecto: Domdtica Social .

7 GeoDin. Proyeclo: Mate-maguinas’

8

Estudios Socioculturales de las Organizacio- |
nes. Proyecto: “Trayectorias de vida y trayecto- |

rlas laborales de eqresada’

9. Electra Proyeclo: “Situacion de las facultades
de Ingenlena Eléctrica en Colombia®

10. DIPY, didactica para ingenieria, Provecto
"Disefio de una estrategia de la fisica que
contribuya a la formacion de competencias
basicas profésionales en los programas de

Ingeniena’

Es Indudable la buena acogida del programa ECIS]

. y'el apoyo institucional desde la vicerrectorla
. académica para que se consalide el presente afio

T 20 LERTE

con la presentacion de provectos culminados y su
divulgacion en ewventos locales, regionales vy
nacionales de Semilleros de Investigacian.
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JEFE TECHOLOGIA. TS, RAFAEL CELIZ ZAPATA
ASESOR METODOLOGICO. TOF ALICIA DEL PILAR MARTINEZ LOBO.

HIERE, Elaboracion de una ayuda didactica para la instruccidn de arme y desarme del H
e e armamento de la ESUFA
| INTEGRANTES DS, Paredes Benavides Edwin. DS. Pinto Salgado Manuel Femey i
A Elaborar una ayuda didactica interactiva para el arme y desarme de |as amas de
- DBIETVD fuego que posee la ESUFA para ser utilizada en la capacitacién del personal de
e alumnos.

Con el provecto de la ayuda didactica interactiva se plantea un mejor método de
instruccién para ensefar a los alumnos el manejo de las armas que otorgara
e - ||| beneficios al personal que estd direct amente Involucrado con el proceso de farmacion
w militar en ¢l drea de conocimiento de armas, se adquiere de esta manera un mayor

- nivel de preparacion, facilita la aclaracidn de las posibles dudas que se presente
durante y despiaés de ka instruccion.
e busca que el tecndlogo tenga la capacitacion necesaria para efectuar el arme y
desarme de armas de fuego.
T2 Wilson Uyazan Gomez
5.0

Disefio - e implementacion de acoples para el sistema de vision nocturna en el casco |
_kevlar ulilizado por el grupo C-5AR e |

D5, Guaitariila Media Flavio Robinsén , DS. Hemandez Garcia Julian Alberto,

DS, Moya Toro John Jairo i
Disenar e implementar un acople para el montaje de vision nocturna e uminacion
mediante mecanismos que puedan ser adaptados al casco kevlar para ser usado en
grupos especiales de rescale en combate (C-54R).
La Fuerza Aerea Colombiana dande cumplimiento a su mision de ganar el conflicto
interno y salhaguardar la soberania aérea, cuenta con la tecnologia en Sequridad
Aeroporiuaria a su servicio la cual posee personal altamente entrenado y calificado con
modemas sistemas para realizar aperaciones especiales entre ellas las operaciones SAR
y C-5AR lievados a cabo por Ia Agrupacion de Comandas Especiales Aéreos (ACOEA)
para dar cumplimiento a la misma.

Para llevar a caba estas operaciones especiales siendo de lipo C -SAR con édilo se hace
necesaria la ulilizacion de amamento, elementos de proleccion personal, equipos de
visian ¢ iluminacion noctuma, Lo que aumenta €l peso v genera incomodidad para el

B aane A

_ ASESOR Efgﬂm || Ingeniero industrial Julio Lopez Torres
| CALIFICACION 11| 50 =
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Disefio y construccion de un dispositivo radio controlado para la revision de vehiculos r‘
de ESLIFA

DS, Ordoher Dsaz Jnhn laim. 05, Navia Hige Higon Millar. DS. Orozeo Torrez Cristian

Disenar y construir un dispositivo de seguridad que permita al personal visualizar
objetos sospechosos o simitares en la parte inferior de fa carmoceria del chasls del
automdvil al ingreso de la ESURA

Es de vital Importancia que la Escuela de Suboficiales de la FAC posea un dispositivo
para la revision de la parte inferior del chasis o la carrocerla del automavil debido que
esto muestra la calidad de los trabajos y el ingreso a una fecnificacion y
perfeccionamiento de formas de control de acceso.

Como sabemaos estamos entrando en una nueva era; en la cual todos los procesos se
hacen mds confiables gracias a la tecnologia y |a ciencia, con este provecto logramos
gue nuestra institucion obtenga un buen desarrolio lecnico, ademas con este
dispositivo se lograra que el personal de sequridad de la unidad evite al maximo
atentados a los que estamos expuestos,

Al desarrollar este provecto se pretende hacer una reduccion de riesgos de atentados
terroristas y al mismo tiempo motivar al personal de 1a fuerza aerea para que siga
generando ideas que beneficien a nuestra institucion, ademis de fortalecer el dreade |
sequridad v defensa de bases aéreas, creanl:ln de esta forma nuestra propia lecnologia |

JEFE TECNOLOGIA. TP, PARRA MONTANA JORGE EMRIGUE
ASEsoR METODOLGGICO., EJ, FRAMCIA CABRERA CASTRO.

Disena y fabricacien de una heramienta para desmontar las camisas del tunnion de
los rotores de cola de los helicopteros bell 21 2 412, huey |l

"BRM Barrera Barrera José Rodrigo, BR. Reyes Orjuela Juan Carlos, DS. Puentes morales
Junior Alejandro

conocimientos en mantenimiento y diseno de piezas.

Disenar una herramienta mecanica, para extraer las pistas del trunnion de los rotores
de cola de los helicopteros BELL 212, 412, HUEY Il, mediante la aplicacion de

parte practica y profesional profundizando en los conocimientas en fabricacion y i

La herramienta nos permitira generar compelencias productivas de Innovacion
tecnologica para la fuerza aered’y la escuela de suboficial es en el mejoramiento de los
procesos y permiliendo el desamollo Intelectual del personal de alumnos.

Aportar a los procesos de mantenimiento en el nivel 3 y de overhaul en el faller de
companentes dindmicos optimizando el alistamiento de las aeronaves ayudando a la
institucidn, al pals y a quienes utilizaran la herramienta y les permitiid realizar
rapidamente v con calidad el procedimiento de extraccion de las pistas.

Tecnologia de mantenimiento que permite integrar las teorias de la mecanica con 1a
diseno de componentes aeronauticos, especificamente en herramientas para

componentes dindmicos y mecanismos antitorque de los helicopleros huey, belll 212
412,

T5. Baron Cruz lests Alberlo

m-mmm:
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TTULD | | Banco hidraulico para transporte y mantenimiento de hélices de aviones en la unidad
; L de CAMAN
INTEGRANTES. | | D5 Caicedo Oz Angel Antorio, D5, Caiderdn Mora Eyderman, DS, Chica Briceno
SR — || Jefferson
OBIETVOD Disenar y construir un banco hidraulico para el transporte de hélices con el fin de
5 | | hacer mas eficientes y confiables los procesos de mantenimiento de hélices en CAMAN.

Con la realizacion de [a presente investigacién se busca que los niveles de seguridad
del componente y del operario mejoren, generando un alto nivel de alistamiento de las
aeronaves sin perjudicar la imegridad v operatividad de los miembros y recursos de la
fuerza,
El proceso de mantenimiento a traveés de un banco para transportar [as hélices
generara a la fuerza un significativo nivel de confabilidad v una tecnificacion en sus
oo o H] procesos, ya gue contara con un dispositivo que mantendrd las hélices en perfecto

JUSTIFICACION | | estado de conservacion de sus componentes, asi mismo se podrdn realizar

e -} | reparaciones de menor grado de manera agil y precisa.

A nivel lecnoldgico nos proporciona la inlegracion y profundizacion de los
conocimientos adqulridos en la tecnologia de mantenimiento, [a utilizacion de estos
como confribucian al desarmollo cienlifico, lcnico v profesional que demanda la fuerza
aérea como factor fundamental para su sostenibilidad vivencia y legitimidad.

~ ASESOR TECNICO Jairo Ruiz Baracaldo

o : Diseno y adecuacion de un laboratorio didactico de procesos electroquimicos en la
e _Bc_ue!g_df Subaficiales de la Fuerza Aérea Colombiana "CT Andres Maria Diaz Diaz
INTEGRANTES BR. Diaz Quintero Eugenio, BR Gallego Gordon Luis Ferney, BR. Jauregui Barragan

Garzdn Fermey, D5 Ortiz Rocha lhon Alexander
Disenar y adecuar para la Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana *CT,
OBIETVO | | Andrés Maria Diaz Diaz" un laboratorio de procesos electroquimicos con el fin de ser

utilizado en la formacion académica del alumno de [a Tecnologia de Mantenimiento
Agronautico,

El disefio y la construccidn del laboratorio didactico de procesos electroquimicos es el
resultade de la constante bisqueda de soluciones para mejorar la calidad de la
capacitacion de los fuluros  aeratéenicos de la Fuerza Adrea Colombiana de una forma
ledrico-practica. .

R R El proposita del proyectn es demostrar la forma de restauracian de las piezas
HM aeronauticas por medio de procesos de electro-deposicidn, para gue puedan ser
reutilizadas, manteniendo sus especificaciones técnicas y cumpliendo con todas las
narmas de sequridad en la aviachin militar.

El proyectn incluye informacion £ instruccion sobre electro-deposicion y tratamiento a
superficies que rednen requisitos de reparacion y mantenimiento-en la Fuerza Aérea
Colomblana. i

ASESOR TECNICO TP Femando Castaneda Pineda

CALIFICACION || 458
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JEFE TECHOLOGIA. TS. RICARDO CARDEMAS TABARES
ASESOR M:Tﬂ:l{“.ﬁﬂl{lﬂ. EJ: OLGA ESPERANTIA TERREROS CARRILLO.

TITuLa Estado del arfe de |as varlables meteoraldgicas | caso & unidades FAL )
INTECRANTES 05 Rodriguez Clndjo Gustawa, DS, Saldana Pereira Leandm

Elahorar un estado del arte donde se compilen y analicen 108 faciores meteorologicos
, {humedad relativa, temperatura, precipitacion, nubosidad, punto de mcio) gue
OBIETRD - caracterzan el clima y pueden afectar las operaciones adneas en las siguientes
unidades (Comando Aénea de Combate Noo Uno, Das, Cuatro v Seis, Escuela Milidar de
] ] Awiacken y Comando Asreo de Mantenimienlol de ta Fuerza Atrea Colgmbiana
= e, e Lo Bl desarmollo de este estado del arle cumple con el perfil ocupacional que fiene la
tecnologia enccomuricaciones para su personal la cual dice
Analizar Ias varlables meteorsiogicas en un drea y momento determinado para ¢f
planeamiento de las operaciones aemas
La informacian se mostrara mediante un modelo de andlisis de dalos moy preciso en-el
cual se puede obsenar la agrupacion y comporamiento de s misimos, su valon

% ik maxima, medic ¥ minimo, representados durante el periodo de estudio.
JUSTIFICACION Se Unificaran en un solo documento las obseraciones gue se an lomado desde hace
muchos anos Por parte de los chsenadores de superficie en las diferentes estaciones
meleormldgicas | de las unidades aéreas gue serdn objelo del eshudio
Este estudio se convertira en el punto de inicio para aquellos estudios en el 2rea de
mateomelogs serndiics.

Se lograra detectar la etectividad o no de los dalos suministrados. para el perioda de
estadio, evaluando la informacion factibde mediante ¢l debido procedimients analitico
de la infarmadian

Determinar los factores meteorsligices que son miy importanies y no se pueden
trabajar pof falta de infomacion

%m || TE Yadira Cardenas Posso. TP juan Edilberto Gui Vamgaso

JEFE TECHOLOGIA. TS. ELMER BauTisTa CANOM
ASESOoR METODOLOGICO,. EJ: FLoOR ESPERANZA FERMANDEZ DE SANTOS

Maquela Intesactiva Lk -60

| INTEGRANTES | 05, Bahos Zuniga Edgar DS Sanchez Ruana Mauricio, DS, Jaimes Grimaldo Samuel
; 05 Martinez Solano Jorge, 6. Villanuevs Perez Geudy,
DBIETIVD Modificar, amegiar y conslrdit partes de la magueta interactiva UH-60 para identificar

eon mayor clardad los compoenenles de un helicdplem

ll:umu- parte de su mls:d-n formar ¢ pzls-unﬂl de alumnos en la pﬂﬁc académicn militag,

Ia Escusla de Subaficiales Capitan Andrés Maria Diaz Diaz se ha propdesto preparar

£on |os mas alios estdndares en ef campo de la clencia; [a tecnologia v la aviacon. Para

st ha wenidoe desarroflando procesos de investigacion v elaborackin de material

didacticn, ayudas de insinscoion, laboratorios v lndos los medios para brindar la mejar

educacian con calidad, _

Es asigue la reallzacion de este provecto ayudarsd a mejorar |la presentackon mas

e o didactica v fisica de la magueta interactiva UH-60 como a la falta de malerial
m adecuado para dar instruccion,

ST | Pesmiticd interactuar con otras Instituclones Una aeronave inferactiva en los diferenies
T e tipos de exposicion,

se gaantiza la vida 0til de la magueta evitando danos a esta cuando se trasporta y se

da instruccion

5S¢ mejoia la presentacion para |as diferentes exposkciones ante el persanal gue va

mecibir inslrsccidn.

Si demuesira que los trabajos realizados en la escuela de suboficiabes. CAPITAN

ANDRES MARIA DIAZ DIAZ de la FUERZA AEREA COLOMEBIANA son de la mas alla

calidad

¥ a si el persanal de alumnos coma el personal civil sbiend un alto conocmienio

| bogrando una propeccion muy amplia sobre el funcionamiento de un helicoplen.

| Jairo Ruiz Baracaldo
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Banco hidraulico para transporte y
mantenimiento de hélices de aviones
en la unidad de CAMAN

DS, CAICEDO ORTIZ ANGEL ANTONIC'
DS, CALDEROM MORA EYDERMAM'
D% CHICA BRICEND JEFFERSOM'
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ABSTRACT

This arficie presents the construction and development of an  hydroulic machine that makes
easier its transportation, keeps its slate and the infegrity of the components as well as the heolth
of the worker,

KEYWORDS
Hyvdraulic machine, ceroroutical maintenance, helices, airships.

RESUMEN

En el presente articulo se presenta €l desarmollo
del disefo v la construccion de un banco para
hélices gque permita realizar el fransparte de
manera gue se consene su estado y la integridad
de los componentes de la hiélice, asi como la
salud del operarino

PALABRAS CLAVES: banco hidraulico
mantenimienio aeronautico, hélices, aviones

UNIDAD: ESCUELA DE SUBOFICIALES CT.
ANDRES MARIA DIAZ DIAZ

INTRODUCCION

La Escuela de Suboficiales Capitan Andrés M. Diaz
en su mision de formar y capacitar a los futuros
tecnologos con alla calidad v eficiencia capaces de
generar ideas gue innoven y tecnifiquen con alla
calidad lns procesos de mantenimiento, incorpora e
integra la practica con la  teorla  Con a
invesligacien para cumplir con la loglstica del ciclo
del futuro profesional En el presente provecto se
disefia y construye un banco de transporte para
helices gue permita transportarlas de manera que

. Aemotecnico Corso 78, lecnologio & Mamlenimierto Acrofmtubico
Lo Aenstecmdon Cosa 78 Feenofogin en Momlenimdentn Aeromdutios.

3 Aerstermicn Civso A8 Tecnofogo on Morrerimiento Aeromdutice
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se consenve en perfecto estado la Integridad de los
componentes de la hélice, asi como, la salud del
operario, Serd  evaluado como  profotipo e
innovacion por 1a unidad de CAMAN, va que, éste
banco no ha sido considerado por la industria
aeronautica, prestando un invaluable servicio al
Taller de helices de la Fuerza Agrea Colomblana,

RUTA DE INVESTIGACION

Tecnolegia de Mantenimientn Aeronaufico
Bancos simuladonzs

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En ¢l comando Acren de Mantenimiento, cuando
ge desmonta la hélice de |a aconave se hace
necesario fransportarla @ un taller especializado
para llevar acabo el mantenimiento requerido por
la helice y sus componentes, de tal forma que este
mantenimients levada a cabo en el comanda
aere de mantenimienio sea o es de caracter AvIM,
AVUM v DEROT v de esta forma garantizar la
continua operatividad de v allstamiento oportuno
de [a aeronaves,

El proceso de transporte de las hélices utilizada en
el comando aéren de mantemimiento es realizado
con un camg, 2 cual no brinda estabilidad respecto
al desnive| del termenc, asi mismo noo provee
sequridad para la hélice debido a gue no Lliene un
mecanismo que permila ajuslarla y de esta manera
impedir el desgaste y dano de los componentes por
caidas v mces, productko del movimienio en el
desplazamiento

Por consiguiente, se puede asumir un riesgo para
la Inteqridad del operario, va que puede sufrir
leslones en caso que el carm utilizado se voltee,
Por lo anlefior se ve la allemativa de disefiar y
construir un banca de tansporte para helices que
permild ransportaras de manera que se consene
en perfeclo’ estado la integridad de los
componentes de la hélice asi como la salud del

“operario.
Con la realizaclén de la presente investigacion se

que. los “niveles de seguridad  del

e EEN-- s
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componente y del operario mejoren, generando un
alto nivel de alislamiento de las aeronaves  sin
perjudicar la integridad v operatividad de los
miembros y recursos de la fuerza.

El proceso de mantenimiento a lravés de un banco
para transportar [as hélices generara a la fuerzarun
significative nivel de confiabilidad y una
lecnificacion en sus procesos, va que contara con
un dispositihvo que mantendra las helices en
perfecto estado de conservaclon de sus
componentes, asi mismo  se podran realizar
reparaciones de menor grado de manera agil y
precisa.

A nivel lecnologico nos proporciona la integracion
y priofundizacidn de los conocdimientos  adquindos
en la tecnologia de manlenimienta, la utilizacion
de estos como contrbucion al desarralio cientifico,
técnico v profesional que demanda la fuerza aérea
como factor fundamental para su sostenibilidad
vivendcla y legitimidad,

Personalmente nos permite integrar la teora v
practica en lecnologia profesional como operarios
y gestores del mantenimlento  asrondutico,
Contribuyenda a gque los procesos de
mantenimiento se lecnifiguen elevando
significativamente la confiabilidad en cada
ProcEso,

OBIETIVO GENERAL

Optimizar los procesos de mantenimiento en el
taller de helices del comando de mantenimiento
aeronautice de la fuerra aeémea colomblana
mediante el Disefio y constriccidn de un banco
hidrdulico para el transporte de hélices con el fin
de hacer mas eficientes v confiables los procesos
de mantenimiento,

IMPACTO  100% de beneficio a la unidad de
CAMAN

METODOLOGIA

5S¢ fundamenta en suplir una necesidad pam el
process de transporte v manlenimiento de las

hefices de |as diferentes aeronaves FAC, por lo que
se requiere del método experimental. Se parie del
disefio en sisterna CAD, programa Audesk inventor
y s¢ comprueba por sistema Visual Mastran, Se
realizan fos ajustes y se inicia la construccion
teniendo en cuenta las propledades establecidas
por ¢l malerial ¥ los esfuerzos a los que serd
sometido, se comproeba el funcionamiento
realizan ajustes y se da cumplimiento a las nommas
de fabricacion aerondutica internacional
Cuedando como protatipo para ser cedificado  por
la unidad de CAMAN,

TIPO DE INVESTIGACION

Aplicada, ya que, se inteqra los condcimientos. de
las ciencias matematicas, fisicasy la  resistencia de
materiales al campo aeronautico.

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Este dispositivo de fransporte cuenta con grandes
beneficios, un mecanismo. ajustable a todas las
hélices que llegan a mantenimiento en fa unidbd
de CAMAN, un sistema hidraulico.gque permite subir
o bajar la hélice segun & n&mldad. ,i;ui:nta
también con el espacio necesaio. | ‘para quandar fa
herramienta de trabajo ul|h.€.ﬁ¢a Iﬁ!l‘ﬂ dtsmnn Lar 1.'
montar la hélice, permite qug fhg rabaje

i
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puedan realizar desde el mismo banco por la
compdidad v sequridad que esle nos puede
brindar, ademas es un dispositive que cuenta con
gran disponibilidad ya que se puede utllizar a
cualguier momento en gue se necesite para
montar o desmontar una helice,

El objetivo primordial del disenoy construccion de
este. banco es garantizar los frabajos de
mantenimiento para que se puedan efectuar eslos
desde el mismo banco, minimizando ¢ esfuerzo y
aumentando la operatividad,

CARACTERISTICAS TECNICAS DEL BANCO
Entre estas enconlramios:

1. Resistente a la cormosion

2. Facllmantenimiento

3. Materiales resistentes a los esfuerzos
producidos por el peso de las hélices

4. Diseno ajustado a las necesidades.

PARTES DEL BANCO

El banco hidraulico pama fransporte de helices
consta de las siguientes partes:

s ] eslructura metdlica

s 1 actuador hidradlico capaz de levantar 10
libras

+ 1 deposito de liguide hidaulico de 4.3 galones

»  Liquido hidraulico

s« | valvula selectora

» | bomba hidraulica gue envia una pocion de
00 psi

« 4 mdachinas

= Lineas hidrdulicas flexibles

= 1 motor eléctrico de 1800 pm
s | acople para las hélices

s 1 vakula de alivio

¢ Racores de rosca sencilla

DESCRIPCION PARTES DEL BANCO DE
TRANSPORTE HIDRAULICO PARA TRANSPORTE
DE HELICES

Para la malizacion del banco hidraulico para
transporte de hélices, se tuvo en cuenta facilidad
eficiencia de irasporte que este nos proporcianaria,
la seguridad industrial del operaria y la integridad
Msica de los distintos componentes gue conforman
las hélices; para ello se partit de un estudio de
resistencia de materlales v comportamiento el
estudio apoyado en la resistencia de materiales
para tal firn.

PROCESO DE ELABORACION DEL BANCO

Despues de haber reallzados los mespectivos
estudios fecnicns de las distinlas hélices que llegan
a mantenimiento a la unidad de CAMAN, En €l cual
¢ recopllaron medidas, pesos  y estudio de
materiales, se protedid de la sigulente manera:

» Realizar un diseno con programas lipo CAD
del profotipo del banco.

o Tomando como referencia las 400 libras de
pesa de la mayor de las hélices se procedid, a
buscar |los materiales indicados para 13

construcelan de la estructura del mismo. La




Bamco hidaiulice pang Jmmpnrl'r_u- mimnbemimicnin de héliors de saones en Jo anidod de CAMAN

e smm TR T A e e T T vt S P T TRAIN

cual concluyo en Angulo 4mm, lamina kool
rool. Bomba hidraulica la cual nos proporciona
una presion de 700 psi actuador hidedulico
capaz de levantar 800 libras, una valvula
selectora y unavabula alivio

o En el @ller acronautico de la universidad los
libertadores se inico coftando las liras de
angulo en medidas de 1mts con 20cm para el
larga de la estructura, S54cm para el alto, T9cm
para €l ancho. v se inicio en proceso de
soldadura

e [En este mismo taller medlants una cortadora
de laminas se obtnvieron las 2 laminas
supertor e inferior de 1mis con 20cm de largo y
Tcm de ancho resistentes para soporiar el
peso de las helices,

o Llnaver construida la estructura se procedio a
aplicar sellante y anticorosivo, luego a pintar
de color amanlioy negro,

e« Lina vez seca v lista se instalaron 4 rodachinas
giratorias en 360 grados.

o Luegode lerminada la estructura se colocanon
ensamblaron los companentes principales los
cuales son  actuador hidravlico, resemvorio
hidraufico, valvula selectora v de alivio, mobo
eléctrico y acoples flexibles con sus respectivos
fAcones.

FUNCIONAMIENTD DEL BANCO

El banco hidraulico para ansporte de hélices sera
un disposilive capaz de brindar el servicio de
transporte de helices medianas  perfenecientes a
los aviones AC-ATT, GAVILAN, CASA G212 TUCAND
127 v aquellas que requieran mantenimiento en ¢l
comando aereo de mantenimiento,

Este dispositivo, es un medio ligero v facil de
transporfar de um lugar a ofmo segun los
requerimientos de wso, Para esto cuenta, con un
mango para movilizarlo axial como un conjunto de
ruedas que permiten su desplazamiento-a través
del terreno: por obra parte cuenta con: suficiente
espacio que permitira al operario Bevar conskiga las
herramientas que necesite para levar a cabo
alguna reparacion menar en falinga sin necesidad
de transportarla hélice al taller demantenimiento
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FRECUENCIA DE LSO DEL BANCO

Realmente una estadistica de utilizaclién del banco
vafla por que las hélices en si entran a
mantenimiento cada 3000 v 5000 horas, pero la
regularidad de Wransporte de las mismas, se hace
necesarlo , cada vez gue una aeronave enlra a
inspeccion o mantenimiento de un
componente mayor, debido a que

mientras dura este proceso, las
hélices deben de ser
fransporiadas al taller de
hélices v mposar en el
mismo.

CONCLUSIONES

EL banco hidrawlico para
el transporte de hélices
cumplira la funcion para la
cual Tue disefiada, ofrecienda
mayor seqgundad a la helice v al
operario asl como grandes
beneficios para el taller, redudendo el

BIBLUOGRAFIA ﬁ‘;

tiempo de trabajo v aumentando la operatividad de
la aeronave.

El taller de hélices del Comamdo Adreo de
Mantenimiento CAMAN, sera dolado con el banco
hidrdulico para el transporte de hélices, lo cual ha
sido elaborado mediante estudins técnicos, con
materiales de la mejor calidad, bajo la supervision
de asesores y especialistas en disefo y
construcclén; por ende el banco de transporte de
hélices es el resultada del trabajo realizado durante
varios meses el cual se vera reflejado en el
momento en que se desarrollen los procesos de
mantenimiento para estas aeronaves

La construccidn del bance hidraulico pam el
transporte de hiélices le permite a la fuerza aérea
colombiana mejorar en sus procesos de
mantenimienta de las hélices v le da una
tecnificacion a sus talleres

Por ulttmo vemos que el proceso que se
implemento a trawés del banco de transporte de
hélices funclono vy cumplié los  objetivos
planteados en el inicio  del prvecto yva gue son
mas eflcienlesy confiables.
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Disefio y construccion de un Dispositivo Radiocontrolado
para la revision de vehiculos en la Escuela de Suboficiales
“CT. Andrés M. Diaz” de la Fuerza Aérea Colombiana

D8, ORDONET DIAZ JOHN JAIRG'
DS, WAVIA HIGON MILLER EDUARDO"
0s. OROZCO TORRES CRISTIAN ARNOLD'

ABSTRACT
This Project research has a safety approach. it has the mission to check the vehicle- low part with a
wireless camera, This camera has some LEDS in the lens for night vision

KEYWORDS
Pevice: radio controfied. safehy: Hazards

RESUMEN

A la investigacion de este provectn se la ha dado un
enfoque de sequridad va que esta cumple con la
misian de revisar la parte inferior de los vehlculos
con una camara nalambrca, que esta a su ves
fiene unos leds en el lente para la vision noctuma

PALABRAS CLAVES: Dispositivo, Radiocontrofado,
Seguridad, Riesgos

INTRODUCCION

En la actualidad la Escuela de Suboficiates de la
Fuerza Aerea, se ha enfocado en la preparacidn de
sus alumnos e incentivarlos para la investigacian y
la realizacion de provectos tecnoldgicos,

A la investigacion de este provecto s [a ha dado un
enfaque de sequrldad va que esta cumple con la | este provecto brinda optimizacion en los procesos
mision de revisar la parte inferior de los vehicules | de sequridad, y mas especifico para lo gue fue
con una camara inalambrica, que esta a su veZ | construido.
fiene unos leds en el lente para la vision nocturma

Con este proveclo esperamas cumplic las
Este provecto da facilidades para quien lo controla, | expeclativas  exigidas para lograr el fitulo. de
ya que su maniobrabilidad asi lo permile, Asi gue Tecnaloge en Sequridad Aeroportuaria,

1. Alumno ufiimo oflo de fo Techologio en Sequridod Aeroportuarica
A Aluring Witimao oo de i Tecnologio & Sedguridod AdoporTudin
3 Alurmno ditime ofio de fo Tecnologio en Sequrided Aeroparferia
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1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA |

La parie de sequridad en las unidades de la Fuerza
Aerea enfrenta un problema  en cuanto al control
de acceso vehicular a las unidades pues la revision
no se efectia de una forma efectiva en la parte
inferior del chasis o carmoceria, lo que fadlita el
ingreso de cualguler explosive u olro lipo de
artefacto en el vehiculo, bo cual puede poner en
peligro la seguridad de la unidad.

En la Escuela de Suboficiales FAC se efectia dicha
revision con un espejo convext ¢ cual permite |
visualizar parte del chasis, pero esta no es muy |
efectiva ya que este espejo no la cubre tolalmente
esta rona, ademas en horas de la noche na se
pueden Inspeccionar los vehiculos, debido que el
seclor donde se efectiia la pesquisa no cuenla con
un sistema de Hluminacion adecuado.

Para superar esta falencia se obsena la necesidad
de implementar un sislema radio controlado  para
la revisidn de aulomdviles.

2. JUSTIFICACION

Es de vital importancia que nuesira Fuerza Aérea
Colombiana posea un dispositivo pam la revision
de la parte inferior del chasls o la carmocena del
automdvil debide que eslo muestra la gran
calidad de los Irabajos v nuesto ingreso a una
tecnificacion y perfeccionamiento de formas de
control de acceso.

Como sabemos estamos enlrando a una’ nueva
~era, en |a cual todos los procesos se hacen mas
mnfbﬂesgraﬁas a la lecnologia y la ciencia, con
este proyecto logramos que nuestra Institucion
enga un buen desarmllo tecnico, ademas con
itivo ﬁbguraqueﬂpemal de

Al desarmollar este proyecto se pretende hacer una
reduccidn de resgos de atenlados lerroristas y al
mismo tiempo motivar al personal de la Fuerza
A¢rea Colomblana para gue siga generando ideas
que beneficien a nueslra  institucion, ademas de
fortalecer el area de seguridad y defensa de bases
acreas; creando de esla forma nuestra propa
lecnologia y lo mas importante con recursos
nacionales,

3. OBJETIVOS
3.1 OBJETIVO GENERAL

Disenar y canstruir un dispositivo de sequridad que
permita al personal visuallzar objelos sospechosos
o similares, en la parte inferior de la carrocera del
chasis del automdwil, al ingresar a la Escuela de
Suboficiales FAC

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS.

321 Mejorar la seguridad en la Escuela de
subaficiales FAC en cuanto al control de acceso
vehicular se refiere.

322 |Investigar sobre el funcionamiento de
componentes elecirdnicos y mecanismos de radio
control para determinar cudl serian los indicados a
usaren el protolipo.

3.23. Tecnificar el sistema de revision de vehiculos
en la Escuela de Suboficlales FAC

324, Realizar un andlisis de coslos de los

.materiales a usaren el proyecto,

5. ESTUDIO TECNICO

| El dispositivo para la revision de vehlculos ha sido
| disenado pensando en la alta vulnerabilidad ha

| que esta expuesta la Escuela de Suboficiales FAC, y
| que implementando dicho proveclo cormegiremos
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procesos Incormeclos que no se ienen en cuenta a
la hora de efectuar las revislanes de los rodantes
que ingresan ala Base,

Este dispositive es de facil transporie ya que su
diseno permite que una sola persona pueda
transportartp por su peso v su practicidad, Jos
materlales de fabricacion son varios. tales como
plastico, pasla, aluminio, acerm, acrilico, caucho y
olros maleriales.

El manejo de este dispasitiva esta disenado para
que una persona lo reallce, este deberia tener una
instruccion basica sobre el funcionamlento de los
sistemas radio controlados v ademds gue tenga
conocimiento acerca de |a varledad de artefactos
explosivos v ol tipp de amenazas las cuales
pueden estar en un vehiculo v que puedan ser un
riesgo para la Unidad.

5.1 CARACTERISTICAS

Este’ dispositivo facllitard as labores de  revisidn
gue se les practica a los vehiculos a la hora de
ingreso o salida de la unidad, ademas que tecnifica
el proceso de dicha inspeccion.

El prototipo esta compuesto por un camp de marca
Tamiva escala 1/10. Se ha disefado una base en
acrilico, en la gque esta emplazada una cadmara
Inalambrica, la cual iene la propiedad de sermowvil,
gracias a@ un senvo que te ha sido adaptado, esle
permite que la cdmara realice un movimiento de
iequierda a derecha v viceversa hacienda un
barrido de 100 de arfiba hacia abajo y viceversa
loma un angulo de 120" de movimiento, Esta
CAMara posee un sensor gue se activa al detectar la
ausencia de luz, hadiendo que 30 leds colocados
alrededor del lente de la camara, emitan un chomo
de luz inframoja; este sensor también mequla fa
cantidad de luz necesaria en determinado lugar.
leedors estos equipos son controlados a traves de un
emisora o radio conlrol Futaba dvf-fm de 4 canales.

4 Minuol de seguridaod de instrlockenes Wiofes Escuelo de Subaficioles FAC pag 134
5, Manuol de Seguridod. Resisut Violer editadkal Poveemericone pog 153

0. hilp wwwefomioicem, iemiyo 100 rodioromrinlinas

El lugar de la inspeccion carece de lluminacion
dptima en horas del dia v de noche la visibilldad es
nula

5.2 DESCRIPCION DE LOS COMPONENTES

El dispositive radio controlado para la revision de
vehiculos en la Escuela de Suboficiales FAC, posee
para su funcionamiento  los componentes gue a
continuacian mencionaremos:

521 Camara inalambrica: este componente me
permite captar de forma inalambrica las imagenes
seqin sea el movimienlo del dispositivo movil o
base, ellas iian orentadas a [a obsenvacion de 1a
parte inferior del chasis o la carmoceria  del
automaonil’

5.2.2. Manitor: es un equipo cuya finalidad principal
s presentaren su pantalla la imagen captada, para
ello necesita recibir la senal de video emitida por la
camara y separar las sefiales de imagen y
sincronismo. Este monitor puede ser cualguiera que
tenga entrada de videao”,

523 Dispositive Movil: esta
compuesio por un carm Tamiva
Radio controlado de escala 1/10,
el cual posee un motor eléctrico
primarnio de marca frinily, que
funclona c¢on una bateria
recargable de 1500 mA. Este
vehiculo tiene suspension
independiente  dada por un
amortiguador mecanico, §B
semiejes ecualizables, bara del
estabilizadar, igualmente
genera traccion en las cuatng ruedas”,

5.24 Radio control: es un dispositive electrdnico

que permite controlar por medio de sefiales

inalambricas los  movimientos de la camara y del

prototipo.  Estas senales son capladas pu{m
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receptor R127DF Futaba, el cual las transforma las
sefiales de radio en movimiento, gracias a unos
servos de referencla 53004 Futaba

525 Servo: mecanismo que conviere sefales
eléctricas en movimiento, Estos servos estarian
uhicados asi; & primero para darle el movimiento
derecha  izquierda a las ruedas delanteras, e
segundo servo e dard el movimiento atrds

adelante, el lercer servo le dana movimienlo a la
camara de derecha  izquierda {y viceversa) y ¢l

cuarto servo es usado para que la camara realice
un movimiento de arriba  abajo y viceversa)'

RADIDCONTROL O
[ EMISORA FLTABA

£ it veww fulobaccom , emisonas i rodioconin
& hitpe A hobinegdlcom, fpos de emisoms v occesonios

(V. [—

5.3 MANUAL DE FUNCIONAMIENTO Y
DPERACION

El propdsita de este manual de funcionamienta y
operacion del dispositive adio controlado para la
revisian de wehiculos, es que cualguier persona
que tenga accese a esta ayuda pueda fener la
capacidad de maniobrara, y que en caso de gue
tenga alguna falla que no sea muy grave |a pueda
solucionar, Aqui se relatan los pasos desde
encender el vehiculo hasta el modo de cargar [as
baterias, apoyado con Imagenes y descripcion de
los componentes.

5.3.1 PARTES DEL SISTEMA

04
S
P

| RECEPTUR DE LA CAMARA |

CAMARA HIA INALAMBRICA
CON SOPORTE



[iseio y consbruccion de un Dfposilive Rodioconfrolodo pove Iy ievisidn de wehiceidos en io Esciela de Soboffciales “CT. Andrés 8 Dvaz® de o Fuerro Adree Codambiona

=

1

VISTA DE LA PARTE INFERIOR IMAGEN EMITIDA POR LA CAMARA
DEL CHASIS DEL PROTOTIPO INFRARRCHA EN LA OSCLRIDAD

3.3 PASOS PARA ENCENDER EL DISPOSITIVO)

PASO 1: DEBEMOS DARLE VUELTA AL
CARRO Y COLOCAR EL INTERRUPTOR
EN LA SELECCION "ON", LBICADA EN
LA ZONA MARCADA

PASD 2 TOMAR EL RADIOCONTRON
FUTABA Y EL INTERRUFTOR INDICADO
COLOCARLO EN LA POSICION “ON° i




CIENCIA ¥ TECNOLOGIA AERONAUTICA

- . S P F T Wi

PASO 3: CONECTAR LA BATERIA OUE
ESTA EN ElL COMPARTIMENTD DE
ACRILICO, ELLA TIENE UN PLLIG ROIO
Y DEBE IR CONECTADA A UNO NEGRO,
ESTE ES £L VINTAIE QUE REQUIEREN
LO¥s 4 SERVDS

PASO 4: CONECTAR EL PLUG ROID
OUE SALE DE [A CAMARA A IA
BATERIA DE 9\ ESTE VOLTAIE ES PARA
| EL FUNCIONAMIENTD DE LA CAMARA

PASD 5: CONECTAR  UN ADAPTADOR
DE 12V DC, SEGLIDAMENTE EL O7RD
EXTREMO DEL CABLE AL RECEPTOR
DE LA CAMARA

PASO 6: COLOCAR LA ANTENA EN LA
ABREVIATURA ANT, DANDO UNOS
GIROS A LA DERECHA

36
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PASO 7: EL SISTEMA INCLLYE UN
CABLE DE AUDNG ¥ VIDEO QUE SE
CONECTA AL MONITOR COMO LD
INDICA EN LA FIGLIRA

PASQ 8: CONECTAR EL CABLE DE
AUDIO Y VIDED AL RECEFTOR DE LA
CAMARA COMOD LO INDICA [A
FIGLIRA

PASD 9: 51 5E HAN HECHO BIEN LS
ANTERIORES PASOS YA DEBE ESTAR
TRANSMITIENDO  SONIDO LA
CAMARA Y AL GIRAR LA PERILLA
TUNE™ DEL RECEFTOR DE VIDEQ
HASTA OQUE LA IMAGEN SEA NITIDA
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6. DISENO METODOLOGICO
6.1 TIPO DE INVESTIGACION

Este estudio se realizo dentro de una investigacion
lecnoldgica de campo y aplicada, con el propasito
de corregir procesos que s& venfan ralizando en la
revision de vehiculos en la parle inferior del chasis,
en la Escoela de suboficiales FAL.

6.2 FUENTES DE INVESTIGACION

Infarmacion Primaria: Para realizar este trabajo se
lomo como base la observacion de como se

BIBLIOGRAFIA |

ejecutaba el proceso de revision en la parte inferior
del chasis del automivil

7. CONCLUSIONES

El dispositivo electromecanico para la revision de
vehiculos se implementd con lodos los requisitos
necesarios v cumple con las funciones dispuestas
para este.

Este provecto ayudard a gue los alumnas tengan
una visidn mas fulurista en la implementacion de
tecnologia en los procesos que se |levan a cabo en
la FUERZA AEREA COLOMEBIANA,

S malizo un analisis de coslos, determinando
cuales de todos los materiales nos permiten tener
ventaja, lanto en los costos del proyecto como en |a
calidad.

Para el dispositive investigamos acerca de los
componentes del sistema, determinando cuales de
ellos brindan mayor rendimientoy eflcacia

Con noestro provecto la revision wehlcular se
mejora vy se hace de una forma mas minudosa,
brindandonos @ mayor seguridad y mejorando el
proceso actual de revisidn,

hittpe/ www ctamiya.com , clases de prototipos, clases de emisoras. -

hgﬁ’ﬂl}.ﬂb COLOMBIAND DE NORMAS TECNICAS, normas colombianas para la presentacion de
rabajos de investigacion. Quinta actualizacion. Santa fe de Bogota D.C. INCONTEC, 2002 NTC 1486
Iﬁtfpa’fm'w_wqdndmsﬂ com, camaras para circuito cerrado de television.
Jhttpsiwwwsupenigilandagoveo  Superintendencla de seguridad privada, ley 61 de 1993
resclucitn 02594 de 11 de dickembre del 2003,

L]

s httpe/'www.mercadolibre.com.co, cdmaras inalambricas,
= hittpe!fwww Hobbwadl.com , tipos de emisoras y accesorios.
& hitps//www.ploneer-eurcom, monilores,

= httpefwwwsyscomamy, monitores para sequridad.

s hilpwww superinventos.com, monitores lele vighlancia,
* . hitp:/wwwifulaba.com, emisoras y radio control.
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ABSTRACT

CLAUS TOVAR ALEXANDER
JEAM MAURICIO PARRA URREGO

. ]
Davio FERMaAMNDO RuBio FORERO

The nitional talent ingenious takes up agaln the air with a magnificent aircraft,

The Condor Hhas been designed as a utiiffory, two-seafer single engine alrplane. i has short-range
landings-ond foke offs The high wings moke befter the visibilily over gmund it has o hard and

sirong structure thal permils the pperations on non gppropriate rnwas.

KEYWORDS

Alrcraft = airplane, wo-seater; Single engine Aeronoutical design, Noble flight

RESUMEN

El ingenio del talento nacional retoma ahora
los aires con una magnifica aeronave.

El Condor | se ha disefiado como un avidn
utilitario, biplaza (lado a lado), monomotor con
caracteristica de corlos aterrizajes y decolajes.
Con ala alta, para mejorar la visibilidad sobre
el terreno v una fuerte v robusta estructurm
para operaciones en pistas no preparadas,

PALABRAS CLAVES
Avion, biplaza, monomotor, diseno aerondutli-
co, vuelo noble.

Unn de los principales propositos que
desarrolla el proyecto Condor |, es el de
iniciar un programa de diseno aeronautico
que incluya pruebas estaticas, dinamicas y de
vuelo, Asi como pruebas destructivas y no
destructivas de un prototipo, demostrando las
capacidades del personal técnicoy de Ingenie-
ria Colombiano.

L e gemnouicn  Linhesidog Los Diberiodanes, Bogold
w gemnduticn Linhersidod Los Liberiodanes. Boqoid
A Ingervens gevoauificn,  Linhersidod Los Uiberfdores. Bogold

it e
&, et
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TECHO

EsuFA

El Condor | es una aeronave ideal para
agricultores, ganaderos, vigilancia de carrete-
ras, oleoductos, elc

Gracias a su amplio espacio en cabina puede
transportar insumos agricolas o ganaderos, asi
como es también ideal para el reconocimiento
militar pues su versatilidad le permite instalar
equipos electronicos de vigilancia.

Fl Condor | posee caracteristicas de vuelo
nable, de tal manera se puede convertir en un
entrenador primaric de pilotos, aviacion
departiva y fumigacion.

El proyecto Condor | se ha venido empollando
durante dos exitosos anos, donde [a pasion por
el desamollo aeronautico y la ingenieria han
tomado siempre el primer lugar.

El desarrollo del proyecto Condor |, nos ha
llevado a la utilizacion de diferentes herra-
mientas compulacionales, tales como la
modelacion en programas CAD (Disefio
Aslstido por Computador) de cada una de las
diferentes plezas estructurales, para |uego
analizar las mismas en programas FEA
{Analisis de Elementos Finilos)

40

La modelacian en programas CAD toma en la
actualidad una gran importancia debido a las
multiples opciones de trabajo que ellas nos
pueden ofrecer, de tal manera el Candor | ha
sido modelado previamente a su construccion
fisica real.

Lo que nos permiti junto con los analisis FEA
la validacion de las diferentes parles y
gonjuntos estructurales

En esle caso observamos un analisis por FEA,
de un elemento del tren de alerrizaje del
Candor |. Donde podemos concluir que esta
pieza, bajo las maximas cargas afrantadas
{Sin amortiguacion de llanta y amortiquador)
puede resistir sin presentar esfuerros de
consideracion, es decir las zonas de color mjo
nas indican los puntos de |a pieza gque estan
sometidas a un mayaor esfuerzo. 5e analiza
gque este esfuerzo es de 34058 psi, esfuerzo
gue esta muy por debajo del esfuerzo maximo



elastico que nos permite el material y que es
de 85000 psi. Luego esta pieza es optima para
el trabajo al que fue disenada.

Otro de los andlisis que se pueden deducir de
un estudio de elementos finitos como el
anterior, es la prediccion de los puntos
especificos donde la pieza puede presentar en
un futuro roturas por fatiga, es decir se puede
predecir por donde se va ha romper la pieza en
el futuro, 0 que nos lleva a conocer los puntos |
especificos a vigilar en cada uno de los
mantenimientos o a aplicar técnicas de
pruebas no destructivas (NDT) en dichos
puntos,

LA FIAY NUEVOS PROYECTOS

La fundacion de investigaciones Aeronauticas,
es la forma optima de agrupar un selecto
grupo de profesionales aeronauticos cada uno
especializado en una de las diferentes ramas
de la aeronduticay afines.

Dol o PLA @0 s s g b Sy e - Sty e b
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La FIA tiene como objetivo, propender por la
investigacion aeronautica incentivando a sus
afiliados o todo aquel apasionado de la
aviacion, al desarrollo v realizacion  de
proyectos con ingenieria.

Es asl como la FIA viene desarrollando
proyectos tangibles como el CONDOR 1 u
otros en etapa de disefo como hidroaviones
de reconocimiento o enlrenadores primarios.

La FlA también ofrece accesorias profesiona-
les para empresas del sector privado, que en la
actualidad se basan en los dalos y disefios
proporcionaos por la fundacion para el
desarrollo de |a Industria aeronautica Nacio-
nal. De esta forma |a FIA investiga y desarrolla.

La fundacion de investigaciones Aeronauticas
FIA, nos pemmite desarrollar el polencial
aeronautico que necesita Colombia, el
Proyvecto Condor | es una realidad,
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Hit para el estudio de muestras | Disefiar y construin un banco que facilile ol
Al AFANADOR DUARTE [0SE VICENTE de campo del combusiibie de | control de drenage v lomma de muestra
1| AL MENDEZ PERDOMO WINSTON OSWALDD | 1as celdas principaies del del combusstible para el equipo UH-60 AL
heficopter UH-60 en CACOM 5. |
AL REYES ORILELA JUAN CARLOS Dhsefio y faiwicacion de una Diseniar una herramienta mecanica, pard exdraer
5 | AL PUENTES MORALES JUNIOR ALEJANDRO heramienta par desmontar b | las camisas del runnion de los molores de cola
= AL BARKERA BARRERA J0SE RODRIGO camisas def trunnion de fos e los helicdpteros BELL 212 412 HUEY 1Y UH-1H
roénres de cola de los helicopteros! mediante la aplicacion de lns principios fisicos de
BELL 212, 412 HUEY Y UH-IH | resistencia de materiales
| AL CHAVARRO RUBIO ALEIANDRC, Probador sistema ANTIICE de las. | Disefar y construir un disposithvo para realizar las
| AL BERMUDEZ PASACHOA JERRY botas deshieladora de sistema | pruebas de las botas deshieladoras del sistema
{ AL TORRES GONZALES HAROLD ANTHICE ANTHICE en aeronaves de sistema neumatice, por
- miediy dié unas bolellas calibradoras que nos
darén una presidn controlada
AL CASTELRONDD MENDEZ WILLIAM Disefio y construccion de la Disefiar y consiruir una hemamienta para la
AL MEDINA GOMEZ CAMILD  ERNESTD Rerramienta exdracion de la | extraccion de la tuerca del rolor brake del
AL FINZON  BARRERA O5CAR tuerca principal def conjunto .~ | helicdgera BELL 412 mediante |a elabosacian
4 e rotor brake. ' e un seguim que sujete el disco y una copa
pafa exirser la tuerca con el fin de realizar un
mantenimients adecuado del sistema
| AL CAICEDOC (RRTIZ ANGEL ANTONIO Disefio y consiruccion de un Desefiae y consbulr un banco de fransporte de
5 | AL CALDERON MORA EUDERMAN barico para Irinsporle de helices | hélices mediante materiales resistentes con el fin
AL CHICA BRICEND dde los aviones ACETT, CASA 212 | de hacer mis eficientes v confiables los pocesos
anvilan 130, de manderimienlo de hélices en CAMAN.
|
AL DIAZ QUINTERD ELIGERID [isefio v adecuacion de un Disenar y adecuar para la Escuela de
e DAL GALLEGD GORDON LLIS FERNEY Fabortorie didactics de grcesos | Suboficiales de la Fuerza Aérea Colomblana
| AL JALIREGLE BARRAGAN GERSON FERNEY electroduimicos en la Escuela de | C1 Andiés Maria Digz Dia un laboraborio de
| AL ORTIZ ROCHA IHON ALEXANDER Subdficiades de s Faema Aérea | procesos eleclroguimicas con el fin de ser wiilizado
Colombiana CT Andrss Maria.—  en |a formachin académica del alumno de la
Diaz Dhaz. lecnologia de mankenimienio Aeronauticn

Herramiento para |a extrcidn
del redamiento de la caja del 90
de los helicoplems BELL 205, 212,
412 HIEY 1l

Implementar un grocess Wonico para b exbaccidn
del mdamienio de |a caja 90 de los helicipterns
BELL 205, 212 412 y HUEY I, mediante e diseno
y consiruceon de undg hermamienta para evitar los
dharbors, ireparabdes del rodamdento.
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: AL ARBOLEDA, GOMES HECTOR ALONSO, Disena -:mmg: una Disenar una hemamicrda exrstlor de la baliners
| AL CANDA VASOUEZ AMRDN ALEXEL herramienta extracon ¢ eshirica de ta tjera de sujecion del ssashplae
g | AL CARTHENAS DUARTE LIS EDUARDO instaladeira de la balinesa esfihcn] para ¢ helicoplers UH-60 A0 que brinde facilidad
| e |ijeva de sujeckin el rapldez v efickencia en ka ejecuckin de dicha tanea
swashplate para ef helicopters | v que disminuya el fiempn y s regos presentados
LIH-60 AL en &l procedimients Bevado a cabo en la labor
AL BaHOs TUNKGA EDCAR: ﬁmﬂuﬂumum de fa magqueta | Modificar y construir el sistema mecanioo de la
{0 AL SANCHET RUANO MALIRICIO. h-rhmcﬂﬂ LiH-E0 maguita imeracthva LH-60 pama [a instruccon,
| samudando f comportamibento de un helicptenn.
i AL BARRETO PAROM LUIS A Consiruccie de un banco Disefiar y constidr un bancs o estnchias y
| AL SAENZ BLITRAGO GICRANNY & didacticn deadm:h.nas y ldminas] Liminas, utilizando los maleriales mas adecuados
10 | ALVELASCO CORREDOR RALL O para su construccin, que permita poner en
practica los conocimientos tednces aprendidas de
bos abumnos de la Escuels de Subaficiakes "CT
Andrés Masia Diaz Diaz”
AL CORDOEA CADACHE GIVWANNY Sisiema para el mejorantiento Impdementar en el banco de flujo lamdnar
AL GOMEZ NARANIO MARCELD, e bango de flujo laminar. dispositives que permitan un funclonamients
AL GONZALEZ RODRIGLEZ PABLD ANDRES tecnbficado Incluyendo sislemas de movimiento
11 automatico de ks fuides a traves del banco v de
medida, para permitic wna mejor operatividad del
mismo v que ¢ poedan Hevar practicas sobee ¢l
para experimentar el compariamientn gue puedan
| tener bos perfiles #ares de una aemnave
| AL JAIMES PORTILLA ALEXANDER: Bam;}dmwm"a del fren e | Disefary consdruir un hanco demestrativo del tren
AL LOPEZ BERMUDEZ EDWIN FERNANDOL aterrizaje: { de alerrizaje que facilite of aprendiraje y
| | enlendimients de asignatura de mantenimienio
12 - aeronautico sobre hidmuiicos medlanie
| constreccion de una maqueta, con 2 fin de paner
Ien practica & teoria planteada én clase
I AL ERATD ERAZD JUAN PABLO. Heficoptens con camarna de Consiruir un seromodelo con plezas predisenadas
| 13 wisidin neu:ﬁ.m para patrullage v he!_ir_ﬂpteru R para que ejecute patullzje al
I vigilancla de Unidades Miltares, | perimetio de fa Escuela de Suboficiales FAC
: 5 opfimizandn 1a vigitancia en la uridad ;
AL GARTOM IIMENET OSCAR LEDNARDO, Hen‘ammnlz sejebadan del Disenar y constivic una heremients di bt u
pinion del cuil de la bombe funcionamiento mecanico que siva como punio
hidraukica N7 1 para los de apoys para la inspecciin, mantenintienta y
14 | AL VARGAS MARTINEZ JIORGE helicdpteras BELL 212 412, reparacion del culo de la bomba hidraulica N° 1
AL LOPEZ HURTADD JONATHAN, HLEY 1L, die las Iransmisiones & los equipos UH-Th
BELL 212 412
AL TIRADD SANTOS JEISON IAER Disenio de un programa de: Tsenar un programa de mantenimienios basade
AL TORRES ACUNA JOSE LEONARDO mantenimlents basads en la en la confabilidad aplicado a ia folfila -
AL YEPES ROIAS IHONATAN, conitahilidad aplicado a 1a fiotilla] heficopteros HUEY I determinando ﬁﬁ@; 1 de
15 | de helicopteras HUEY IL tos componentes y reemplazandols antes o
| Tallen, para asi meforar a calidad de los
l procedimientos aplicados pars este Upo de
i AERONES,
TECHNO
EsufFA

T M:\'-’\’
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JEFE TECHNOLOGIA.

RAFAEL CELIS ZAPATA

DOCENTE METODOLOGIA ALICIA DEL PILAR MARTINEZ LoBG

INTEGIRANTE

08 s s ol | e i
| D5, Awila Ciaona Deiby Eleutenio Disenio de un tinel de vienlo E| disefo ) & u
1 | b5 Sika Ontiz Dandel Ricardo para practicas de paracaidismo m"’ﬂ"ﬂ”f;g;ﬁ“‘;ﬁ;&fﬁxﬂli“"‘“ﬂmn de
05 Torres Caballem Juan Carlos aspecificaciones lecnicas para la tabricacion del
disposithen de entrenamienio neal
| ; Elaborar una monografia de sequridad perimetral
D% Acevedn dvila Fabidn . Monografia de sequridad bécnica y no féomica mediante la conceptualizacidn
2 D5, Rodriguez fimenez kosé Leonel I pﬂ‘rme:lnl {écnica y no Wonica - | de diversas aplicaciones de sequridad pama paoveer
| conocimientos al personal que se especializa ¢n
seguridad de las diferentes unidades
D% Gonzales Villalba Diego Armarnda, Condrol de accesa y siskema Disenar y elaboar un control de ac0eso youn
: D5Marales Diag Libardo electronico mecanico gam la dispasitivo eleclmmecanica para la sequridad del
< DS Murilio Barreto Pablo Francisco sequndad did deposito de deposito de murdcion de ESLF
%5 Ramirez Arfunduaga fuan Pablo municida de la FSUFS
| DS Gutiémez Gutiérez Cristhian " r !
A |05 Girakdo Lopez fhoriantan Lo it it e e e | Adaplar al Tusil M-16 version B-15 un dispositi

| de infrarmojo por medie de una cmara de vision,

| 05 Corles Marlinez Andeés Felipe vision noctuma al fusil M-16 :
! D5 Oirtiz Caseto Stip ; la cual permiticd [a visitn del enemios en combae
05 Guatarilla Mejia Flavio Robinson Disefio e implementacion de Disefiar & implementar un acople para el montaje
5 D5 Hemdndez Garcla Julian Alberto acoples para gl sistema de vision | de vision nociuma e lluminackin mediante
5 Miwa Toro John Jairm mechima en el casoo keviar mecanismos gue puedan ser adaptados al casen
ulitizado por ¢l grupo C-5AN kevlar para ser usado en grupos especiales de
rescale en combale (C-5AR)
D5 Aharez Benavides Pablo Sequnda fase de un sistema de- | Disenar fa sequnda fase de un sslema de
D5 Aponte Arboleda Andrts localizacion de propias tropas . | bocalizacidn de prapias trapas por NG a través de
6 05 Plahnatan " con NGy GPS - . ks implementacion de un sislema de frecuencia

para dar apoyo a las operacionss terrestes
nochumas v un chip GPS para su ubicacion por
medio de coordenadas

| DS Paredes Benavides Edwin
| DS Pinto salgado Manuel

fuego

Ao dicclica interactiva para
&l aime y desamme de ammas de

Elaborar una ayuda didictica interactiva para el
arm y desame: de las ammas de luego que poses
la escuela de suboficiales de la fuerra Agrea (T
Andeé= Marla Diag Diaz para ser ulilicada en la
capacitacian del personal de alummnos

—— 45 [
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D5 Corles Sabogal John
0% Diag Parra Cristian

Diseno y consiruccinn del soporte’ | Disenar e implementar un sistema de macro
¢ implementacion de una camara | camara incorporada a un aeromadelo rdic

8 | 05 Molina Garzon Amulle 2 un aeromadelo no tlpulado. controlade (helicoptern) gue incremente el nivel de
sequridad en i Escuela de Suboficiales
DS, Nanajo Marin Néstor Disetio ¢ implementacin de un | Aumentar ¢ incrementar los niveles de seguridad

D&, Mendoza Eslrada Edwin sistema de deteccion de intrusos | en el grupo de alumnos de k Escuela de

9 d v Suboficiales CT Andrés Marta Diaz Diaz, pos
medio del diseno ¢ Implementacon de wnsistema
de deleccion de infrusos, pam proteger material e
infemacion que pueds ser mbada, destruida,
sabobeada o adulterada

0% Ondonez Diaz lonh laim
DS Mavia Higan Millen
10 | DS Oroico Torres Cristian

[!Hsem y- construccion de un ﬂﬁeﬂat y constnir un dispositive de sequridad que
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Lineamientos Curriculares que promueven
la Formacion de Profesionales Reflexivos
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ABSTRACT
The present research is focused on reviewing how the reflexive professional education involves o §
reopening of the curriculum purpose. The superior educalional Institutions should establish o |
course of action for positioning the development of a pedagogical model to educate individuals |
to be autonomous, thoughtful critical and productive. It should be examine very carefully the
conceptions on doing this lype of education. ! Is also important o see the role of teachers ond |
administrotive teochers lo change their conceplions to be agents whe develop a teaching
learning process thot produces autonomous-reflesive people of their own knowledge.
KEYWORDS
Reflexive Professional, criticol pedogogy. critical curmucalum, interdisciplinany,  transverse
flexibility, integrity, relevance.

RESUMEN

La presente investigacion esta enfocada a
revisar como la formacion de profesionales
reflexivos conlleva a un replanteamiento de las
intencionalidades del curmiculo en las institu-
ciones de Educacion Superior mencionadas y
en concreto al establecimiento de lineamien-
los que arienlen el desarrollo de modelos
pedagogices para formar individuos autdno-
maos, pensantes, criticos y productivos, exami-
nando culdadosamente las concepciones que
s¢ tiene sobre ello y el papel de |os docentes y
directivos docentes en el proceso educativo,
para convertirse en agentes del mismo,
desarrollando la capacidad de pensamiento, el  PALABRAS CLAVES: Profesional  reflexivo,
proceso de aprendizaje para generar seres  pedagogia critica, curriculo critico, interdiscipli-
autdnomas y reflexivos de su propio conoci-  nariedad, transversalidad, flexibilidad, integra-
miento. lidad, pertinencia.
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INTRODUCCION

Formar para las nuevas generaciones dentro |

del contexto de un mundo cada ver mas
polivalente v pluricultural es el reto gue la

educacion asume como actividad social frente |

a la vision de hombre que pretende asumir; de
alll que la coyuntura actual pide asumir
nuevos retos, nuevos contenidos y nuevos

métodos para comprender el acto educative |

como un espacio que permita la reflexion en
torno a la apropiacion del contexto que los
rodea y a los cuales, se deben enfrentar con
excelentes herramientas para generar asi
mecanismos de transformacion y renovacion.

Por esto el presente trabajo de investigacian
esta orientado a determinar los lineamientos
curriculares para la formacion del profesional
reflexivo, considerado este, segun Schin
{1992) ‘como aquel cuya inteligencia vy
sabiduria va mas alla de lo gque pueda
expresar con palabras, para afrontar los
desafios que se presentan en su trabajo, no
basa sus conclusiones en formulas preconce-
bidas o en la improvisacion que solo se
‘aprende en la practica”.

.-u;_-.-.:n;a-_ 50 Nl

| En este sentido la investigacion se orienta

desde el método descriptivo - exploratorio, con

| un enfoque cualitativo, aplicado en tres
| instituciones de educacion superior en Bogota,
| tomando en cuenta las concepciones e
| interpretaciones de los docenles y directivos

frente a los lineamientos cumiculares que
promueven la formacion del profesional
reflexivo; esta busgueda de informacion se
establecio a través de una entrevista semies-
tructurada con preguntas abiertas.

Finalmente se elabora una propuesta, desde el
andlisis de los resultados, encaminada a
determinar los lineamientos curriculares para
la formacion del profesional reflexivo, que
permite abordar las dimensiones del ser
humano en su formaclon, dentro de un
curriculo abierto, flexible y contextualizado
centrado en el desarrollo de procesos mas que
en contenidos lineales, articulado desde los

| nicleos problémicos con una perspectiva

constructiva v significativa, basada sobre
lineas transversales como la investigacion, los
valores y la evaluacion; para evidenciar asl la
concepcion que el autor Donald Schéan (1983)
manifiesta sobre el cumiculo “tomo  un
contrato reflexivo entre el profesor v el alumno
unidos por la indagacion”.

1. PROBLEMA
L 1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Desde finales del siglo XX la Educacion
Superior ha estado sometida ha grandes
transformaciones, debido en parte a los
cambios dados en el ambito global en las
dreas socio - politicas, economicas, cientificas
y tecnologicas; este nuevo orden mundial
exige una trasformacion, que implica para las
instituciones educativas una recontextualiza-
cian frente a su quehacer pedagogico, involu-
crando los problemas cotidianos, las cuestio-
nes soclales de vital importancia en las aulas.
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El siglo XX trajo consigo cambios sustanciales
en los sistemas de produccion en el ambito
empresarial donde se venia forjando una
amplia brecha entre el trabajo manual y el
trabajo intelectual, y donde las personas se
dedicaban casi por exclusividad, a una sola
tarea con un amplio dominio y destreza; es
decir, una mecanizacion homogenizador,
perdiendo asi progresivamente el ser humano
su autonomia e independencia.

Bajo el mismo enfoque la educacidn presenta-
ba una radiografia de estos sistemas de
produccion, donde las asignaturas escolares se
trabajaban de manera aislada, sin la construc-
cion y comprension de nexos que permitieran
la articulacion entre estas disciplinas con la
realidad. Las instituciones de educacion
superior desarmollaban curriculos asignaturis-
tas, fraccionados y sus planes de estudio no se
correspondian  con las necesidades del
entorno.

En la conferencia Mundial sobre la Educacion
Superior en el siglo XX convocada por la
UNESCO y celebrada en Paris en Octubre de
1998 se planted la mision de las instiluciones
de educacion superior, fundamentada en la
formacion de profesionales como ciudadanos
responsables, competentes v comprometidos
con el desarmollo social,

A la luz de lo anterior nos hemos planteado
reflexiones tales como el significado que para
las instituciones de educacion superior tiene el
formar un profesional competente, responsa-
ble y comprometido con el desarrollo social; ¢si
formar un profesional con estas cualidades
significa formar un profesional reflexivo? o
ccuales serian las estrategias pedagdgicas que
respondan a la formacion de profesionales
reflexivos?

Estas reflexiones surgen de la mirada y analisis
sobre las actuales practicas docentes y la

pertinencia de las mismas y de alli mismo
surge la pregunta que motiva la presente
investigacion:

£Qué lineamientos curriculares promueven la
formacion de profesionales reflexivos?

1.2 JUSTIFICACION

La educacion en Colombia debe comprometer-
se con la formacion de ciudadanas y ciudada-
nos ilustrados y responsables, capaces de
reflexionar permanentemente sobre su accion,
a lo que Schion (1992), denomina profesional
reflexivo, entendido éste como aguel gue
desarrolla ciertas habilidades para reflexionar
en la accién sobre su propio proceso de
preparacion  profesional, lo que le permite

| asumir las diversas y complejas caracteristicas

que enmarcan la sociedad contempordnea,
logrando de esta manera una mejor y mayor
interaccion con el medio que lo rodea con el fin
de contribuir a un bienestar sodial.

En la actualidad las profesiones se enfrentan a
una crisis de credibilidad por cuanto el conoci-
miento que poseen no se adecua a los cambios
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de las situaciones practicas, ni contribuye
suficientemente a la solucion de problemati-
cas reales y por lo tanto, al logro del bienestar
de la sociedad y su transformacion.  Por lo
anterior, la presente propuesta se justifica en |a
medida que se hace necesario que los

adelantan las Instituciones de Educacian

o Analizar los lineamientos curriculares que
promueven la formacion de profesionales
reflexivos a la luz del referente tedrico y las
concepciones de los directivos docentes y
docentes.

| » Determinar los lineamientos curriculares
programas de formacion profesional que |

Superior en nuestro pals, se cuestionen acerca |
| 3.METODOLOGIA

de aquellos lineamientos pertinentes  al
curriculo que propenderian por la formacion

de Profesionales Reflexivos, como punto de |

partida para una recontextualizacion y andlisis
de sus Provectos Educativos Institucionales y
de esta manera contribuir a disminuir la
brecha existente entre; teorfa y practica vy a su
ver entre Liniversidad v sociedad, componen-
tes relevantes en la formacidn de profesionales
reflexivos, como aporte fundamental en la
transformacion de una nueva educacion,

La formacion de un profesional reflexiva es un
aporte wvalioso de la universidad para la
sociedad colombiana en cuanto moldea
personas analiticas en las diferentes situacio-
nes del ejercicio profesional; dicho analisis

sienta las bases para un permanente proceso |

de cambio, en la medida en que se contrasta la
practica con la formacion tedrica, buscando un
mejor desempeno del ejercicio profesional,

1.3 OBJIETIVOS
1.3.1 Objetivo General

Proponer los lineamientos curriculares que
promueven |a formacion de profesionales
reflexivios.

1.3.2 Objetivos Especificos

¢ |dentificar las concepciones que sobre la
formacion de profesionales reflexivos tiene

la poblacion objeto de estudio,

que promueven la formacion de profesio-
nales reflexivos,

La metodologia propuesta para desarrollar el
presente trabajo de investigacion, se orienta
desde el método descriptivo - exploratorio, con
un enfogque cualitativo, aplicado en tres
instituciones de educacion superior en Bogota.
La investigacion descriptiva propuesta,

Jinterpreta v expresa los hechos desde la

poblacion objeto tomande en cuenta las
concepciones y el lenguaje de los docentes y
directivos, aspectos relevantes en esta investi-
gacién para determinar los Lineamientos
cumiculares que promueven la formacion de
profesionales reflexivos.,

3.1 PROCESO Y FASES DE INVESTIGACION

El proyecto de investigacion aqui planteado en
primer lugar reconocera las concepciones que
tiene la poblacion objeto en cuanto a la
formacion de profesionales reflexivos median-
te el uso de instrumentos que posteriommente
se analizaran a la luz de los referentes tedricos,
para asi caracterizar y definir aquellos linea-
mientos a nivel universitario, responsables en
la formacion del profesional capaz de reflexio-
naren su actuar.

' Las fases son las siquientes:

Fase 1: Identificacion de las concepciones gue
sobre la formacion de profesionales reflexivos
tiene el grupo de docentes y directivos docen-
tes de los programas de Tecnologia en mante-
nimiento Aeronautico de la FAC licenclatura
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en Ciencias Naturales de la U. Libre y Enferme- |

ria de la L. Nacional

Fase 2: Andlisis de los lineamientos curricula-
res que promueven la formacién de profesio-
nales reflexivos en la poblacion objeto de
estudio a partir del referente tedrico v de las
concepciones de profesores y  directivos
docentes.

Fase 3. Caracterizacion de los lineamientos
curriculares que promueven la formacian de
profesionales reflexivos,

3. 2 POBLACION Y MUESTRA

La poblacion del presente estudio esta confor-
mada por los profesores de los programas de
Tecnologia en mantenimiento Aerondutico de
la FAC, Licendiatura en Ciencias Naturales de la
U. Libre y Enfermeria de la Ll Nacional.

La muestra esta conformada por un tolal de 26
docentes /o directivos docentes, discrimina-
dos asl:

ESCLELS DE SUBDFACIALES FAC Diecines Docentes T Diderikies: 17
|'l_a:nniuglaml'-'lamlmﬁy F o i
[Remadetice
LANERSIDAL LIBRE
Progeama g Licerclaling en
Clericas Risicas y

Directns Doommbes: T huunﬂmj

R A —— i — SO~ o=t T

D vy Dipceriles 3 Docinbes?
|

e T T VPO SEPPS  mER

Tﬂm [irectivas Docestes 17 Poceatesid
J

La seleccion de la muestra se llevo a cabo bajo los
sigulentes criterios:  profesores con una solida
formacidn académica en el campo de la educacidn
a nivel de pregrado y/o postgrado, con una expe-
riencia de minimo 5 anos de ejercicio docente wo
administrativo en Educacion Superior y con una
vinculacian minima de 1 ano de desempenao en el

programa.

Se utilizo un tipo de muestreo no probabilistico, va
que los elementos de la muestra se seleccionaron
de acuerdo a criferios establecidos los cuales
fuernon planteados anteriormente,

4 ANALISIS DE LA INFORMACION

4.1 Caracterizacion del Profesional Reflexivo

| Para el analisis de la categoria relacionada con las

caracteristicas gue enmarcan al profesional
reflexivo se delerminaran tres subcategonias: desde
lo cognitivo, desde lo axioldgico y desde el hacer,
considerando relevante que el profesional reflexivo
na puede ser visto solamente desde su polencial
cognoscitiva st no gue debe ser considerado desde
otras dimensiones, como desde lo afectivo, lo
valdrico y la convivencia permitiendo una mirada
integral del profesional y de su formacion,

Desde lo axioldgico exislen puntos de encuentro
entre el buen profesional v el profesional reflexiva
en relacion con la responsabilidad social, la practi-
ca de los valores y el reconocimiento del otro,
factores que determinan su actuar en los contextos
reales,

En el hacer se kdentifica, en las concepciones de los
profesores, que tanto el buen profesional como ¢

| profesional reflexivo son personas propositivas,

proactivas, creativas e innovadoras, y ven en la
investigacidn una herramienla de mejoramiento e
impacto para la discipling, ademas se destaca que
el profesional reflexivo en =u hacer se retroalimenta
constantemente, se autoevalla, a lo que se mefier
Schin con ¢l erming de Ireﬂe:;if:n en fa accion

4.3.2. Formacion de! Profesional Reflexivo
4,32 1. Seleccion vy Organizacion de Contenidos

Para los docentes en la organizacion y seleccion de
los comtenidos, deben tenese en cuenta temas
fransversales que apoven la formacion para la vida;
en esle senlido se especifican temas como la
libertad, fa formacion en valores entre otros, lo que
a la luz del marco tedrico orienta al curriculo hadla
una perspectiva humanizadora fomentando asi
una vision de integralidad,

v B .
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La transversalidad en si misma se relaciona con la
postura de la teora critica de curriculo, en la
medida en gue uno de sus proposilos se orlenta
hacia la formacion para la transformacion del ser
humanao y de la sociedad mas que para la repro-
duccion de conocimientos.

Dentro de las respuestas de los profesores se
tdentiflcd como subcategoria emengente el funda-
menlo antropoldgico, entendido comao la vision de
hombre caracterizado como ser historico que
construye colectivamenle su esencia en su existen-
cia cotidiana y fomna su espliritu en su
gquehacer, visidn gue debe
enmarcar la propuesia &
curricular para una
sociedad en particular.

Desde el analisis de
las respuesias de fos
profesores  surgld
como  subcaltégona
la Flexibilidad,
enmarcada en la
necesldad de actuali-
racian de los conleni-
dos, lenlendo en cuenta
los avances de |la clencia.
Con mespeclo a esto y en
concordancia con el marco Ledrico,
e loma la flexibilidad como la capacidad del
curriculo para incorporar tematicas actualizadas y
pertinentes sequn la evolucidn de los campos del
saber. Otro aspecto importante mencionadao por los
profesores hace referencia a evitar la estructura
rigida, de acuerdo con |a tearla en este tema, eslo
significa que el estudiante tiene la oportunidad de
abordar por diferentes rutas la formadon de
manera que puedan ofrecerse oportunidades
variadas.

La Integralidad surge como subcategoria determi-
nada como |a posibilidad de generar un curricule
coherente, en cuanto a la organizacion de sus
areas del saber promoviendo una formacion
holistica y no fraccionada, Al respecto los profeso-
1es mencionan que los confenidos no se pueden
u'igsannllar como celdas separadas, ello implica

Mm_sdh—m'n

que todo espacio académice tiene relacidn con
otros espacios acadeémicos, de @2l forma que se
genere Una red de saberes, desde el marco tedrico
esto comesponde a la comelacion disciplinaria, sin
embargo pensando en la formacion del profesional
reflexivo |a inlegracion puede concebirse en térmi-
nos de unos principlos que estructuran la reunion,
colahoracian y comelacidn entre las diversas areas
del conocimiento de modo que se promueva un
aprendizaje mas efectivo y un desarrollo humana
mas integral.

En las respuestas de los profesores surgi
como subcategonia la interdisciplina-
riecdad |a cual esta determinada,
sequn  ellos, por el trabajo
alrededor de niceos problé-
micos en un didlogo entre
diferentes disciplinas
ampliando asi la mirada
netamente disciplinar, en
este sentido las respuestas
se ajustan al marco tedrico
en cuanlo a que la nterdis-
ciplinariedad convoca a

ij( : diversas areas del saber,

alrededar de un problema real,

en una relacion simeétnca, promo-

vienda la unidad a partir de la plurali-
dad.

4.3.2.2. Procesos diddcticos

Frente a los procesos diddclicos las respuestas de
los profesores permitieron  establecer, para la
formacion del profesional reflexivo, la necesidad de
generar amblentes de aprendizaje participativos, a
traves de los cuales el estudiante sea un agentes
active que se apropie de |la construccion de su
conocimiento. En concordancia con la postura de
los profesores y el referente tedrico, €1 docente como
agente promotor de este fipa de ambientes de
aprendizaje, debe poseer una solida formacian
disciplinar y pedagogica a fin de formular diferen-
tes estrateglas pedagdgicas acordes a la ensenabili-
dad de su saber, por lo fanto la formacdion de un
profesional reflexive requlere de un profesor reflex|-
va, en esie sentido (Florez Ochoa, 2003) mendiona
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no habra ensefianza verdadera formativa sl el
profesor experto en una disciplina no se ocupa y
reflexiona al menos intuitivamente, sobre qué se
propone con sU ensefiania, CoMmo es Que sus
alumnos crecen y avanzan en su formacion, cudles
serdn las reglas que presidan su relacion con sus
alumnos, cudles experiencias v conlenidos son
mas jalonadotes e imporantes para su desarrollo y
con lecnicas es mejor ensefiar cada contenido
sequn su especificidad

4.3.2.3 Evaluacion

A la luz de las concepciones de los profesores que
participaron en esta investigacion, v el referente
ledrico en relacion con el profesional reflexivo y su
formacion, se determinaron en primera Instancia
varias caracteristicas de este lipo de profesional y
en sequnda instanda algunos principios que
determinan su formaclon.

El profesional reflexivo es reconocido como aguella
persona que trasclende lo cognitive para entrar en
otras dimensiones mas humanas que lo obligan a
pensar sobre |2 responsabilidad social de su
actuacion. 5e registra en esta investigacion otra
caracteristica del profesional reflexiva muy relevan-
te: la capacidad de analisis y critica, efio en relacion
con el cuestionamiento permanente que debe
hacer sobre su quehacer profesional ¥ el senvicio de
este en la socledad.

Teniendo en cuenla ¢l referente anterior, la cons-
truccion curricular debe partir de esta vision de
hombre, desde la cual se puedan genetar las
directrices y orentaciones pertinentes para su
formacion, de tal forma que se promuevan transfor-
maciones v se cualifigue en el saber y en lo que
cada una tiene de humanoy personal.

Estas lineas gue promueven la formacion en
valores posibilitan abarcar otras dimensiones del
ser humano que sumado con los conocimientos vy
practicas de la disciplina permiten visualizar de
mejor manera la realidad del contexto, ademas
permilen generar un curnicule coherente en cuanto
a la organizacldn de sus dreas del saber, promo-
viendo una formacion holistica propia de un
cumiculo integrado. La integracion puede concebir-
se en terminos de unos principlos que estructuran

la reunian, colaboracidn v corelacion entre las
diversas areas del conocimiento de modo que se
promueva un aprendizaje mas efectivo v un desa-
rrollo humano mas integral.

La integralidad surge como subcategoria determi-
nada como trabajo alrededor de nucleos problémi-
cos, éstos sugieren un didloge entre diferentes
disciplinas, alrededor de un problema real, promo-
viendo la unidad a partir de la pluralidad, lo que se
refiere a un cumiculo Interdisplinario. Esto conduce
hacia el disefo de un curriculo que posibilite el
aprendizaje por la inmersion en las actividades
propias de la investigacion, por cuanto genera una
convocatora de diferentes disciplinas alrededor de
un problema del contexto, ademas el acto educativo
obliga a la eleccion de estrateglas de ensefanza y
de aprendizaje que movilicen las operaciones de
pensamiento del alumnao, integrando los enfoques
tedricos con las aplicaciones practicas, en un
camino progresivo de construccidn de los conoci-
mientos que sivan para la aproplacidn significativa
y lransformadora de su pensamiento,

Através del andlisis, se rescata la figura del profesar
como profesional reflexivo, agente promotor de
ambientes de aprendizaje, en los cuales se generan
relaciones de confianza, libertad y respeto por el
otroy par la diferencia,

5. CONCLUSIONES

En términos generales la investigacion permite
concluir:

» Frente a los retos que la sociedad modemna

1 plantea, es fundamental dar una mirada a la

i formacion de los nuevos profesionales, en el

cumplimienlo de la misién de la educacion

como proceso de ransformacion  del ser
humano.

*  Através de la construccidn del marco tedrico se

logro Identificar una amplia teorizacion desde

diversos autores, en la necesidad de repensar

los curriculos para la formacion de profesiona- :'f":'_

les acorde con esa sociedad cambiante,

profesionales reflexivos son escasas, de poca
divulgacion v centradas en su caradﬁlzacm

Las investigaciones en tomo a la formacidn de.
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mollo currlculares para lograr
dicha formacion
» A pesar de tomar una
muestra desde tres
instituciones
diferentes se
deferming  que
los  profesores
participantes se
identifican
manejan
concepciones
similares sabre la
formacion del
profesional  reflexivo,
independientermente  del
area disciplinar v la mision
institucional
Para la formacion del profesional reflexivo es
necesario partlr de los conlextos reales para
generar asi pertinencia en los curriculos.
El profesional reflexivo es reconocido como
aquella persona que trasciende lo cognitivo
para entrar en olras dimensiones mas huma-
nas que lo obligan a pensar sobre la responsa-
bilidad social de su acluacion,
La construccion curricular debe partir de una
vision de hombre, desde la cual se puedan
generar las directrices y orientaciones perti-
nentes para la formacion del profesional
reflexivo.
El curriculo debe ser flexible en relacion con la
posibilidad de incluir en los contenidos os
avances que sobre la clencia v disciplina se
gENEmEn,
La evaluacion para el caso de la formacion det
profesional  reflexivo, debe converlirse en
oportunidad de crecimiento v autoconstrac-
cion permanente, en este sentido, la evalua-
cidn debera ser formativa,
El curriculo debe ser coherente en cuanto a la
organizacion de sus areas del saber, promio-
viendo una formacion holistica propia de un
curriculointegrado.
La inlegralidad surge como subcategoria
determinada como trabajo  alrededor de
nicleos prablémicos, éstos  sugieren un
didlogo entre diferentes disciplinas, alrededor
de un problema real, lo que se refiere a un
currculo interdisciplinario.

»  Sefescata |a figura del profesor como profesio-
nal reflexivo, agente promelor de ambientes de
aprendizaje.

6. PROPUESTA DE LINEAMIENTOS
CURRICULARES QUE PROMUEVEN LA
FORMACION DEL PROFESIONAL REFLEXIVO

A partir de las conclusiones anlerones, las investi-
gadoras sugieren una propuesta de Lineamientos
cumiculares gue hagan mas explicita la formacion
en la reflexion,

Los lineamlentos curriculares gque promusven la
formacion de profesionales reflexivos se constitui-
ran en ideas rectoras que daran sentido v proyec-
cion al quehacer educativo, Estos lineamientos
seran el conjunto articulade de conceplos, princk-
plos y criterios que orentardn conceptual, pedago-
gica y didacticamente el curiculo para la forma-
citin de este tipo de profesional, para el caso de esta
investigacion se desarrollara desde tres componen-
tes curriculares; contenidos, procesos didacticos y
evaluacion,

Como punto de partida se plantearan algunos de
los fundamentos curriculares que orientaran de
manera general la formacion de un profesional
reflexivo:

6.1 FUNDAMENTACION EPISTEMICO
PEDAGOGICA

La construccidn epistemoldgica de las disciplinas
en €l curriculo, debe funcionar como un puente
entre lo socio-cultural v las particularndades de la
praclica clentifica, esta construccidn debe poseer
una logicidad que facilite las condiciones de
aproplacidn soclal del conocimiento cientifico, se
recupere la legitimacion del saber y sus posibilida-
des de comprension y aplicacian,

Se hace necesario caraclerizar al ser humano como
ser histdrico gue construye colectivamente su
esencia en su existencia colidiana v forma su
espiritu en su guehacer, El ser humano construye
su propio proyecto de vida y transforma las necesi-
dades de su entomo como sujeto dnica e (rrepeti-
ble. El profesional reflexivo debe valorar la interac-
clén humana, como un process de convivencla
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pluricultural, que implica la aceptacion v tolerancia
de diversas personas que integran la sociedad,
expresada en la no discriminacion y por tanto
expresada fambién en una actitud respetuosa de
las maneras de crear socedad de las distintas
comunidades humanas. El profesional gue se
busca debe percibir claramente el mundo como
pluricuitural,

6.2 LINEAMIENTOS CURRICULARES GENERALES

La formacion de profesionales reflexivos precisa
generarnuevas, amplias y variadas relaciones entre
los diferentes campos, reas del saber y contenidos
del curriculo, al Igual que actualizar los contenidaos
cuando se den profundos cambios en los campos
disciplinares, esta dindmica ofrece al estudiante en

su proceso educativo, oportunidades de abordar |

por diferentes rutas el conocimiento, por ko lanto el
estudiante podra elegir v optar por altemativas de
profundizacién  de acuerdo con sus intereses
particulares. Desde esta perspectiva se omaniza el
curnicule permitiendo orlentar las intenciones y
actividades educativas en funcidn de las necesida-
des e Intereses del alumno, en relacién a sus
niveles de conocimientn, a la relacion entre sus
saberes previos y los conocimientos nuevos,

La dinamica de los contenidos debe obligar a la
docencia a generar camblos en la construccion de
nuevas didacticas de los conocimientos y desarrollar
Investigacidn de sus practicas de ensefianza, para el
caso de la formacion del profesional reflexivo debe
centrarse en un modelo que promueva la reflexion
mediante el uso de recursos pedagdgice - metodo-
loglcos coma el estudio de casos, los mapas menta-
les y conceptuales, las practicas en ambientes reales,
las simulaciones y el método socratico entre olros, de
manera que se promueva la comprension y apropla-
cion de conodmientos. Un modelo para la practica

reflexiva debe responder a las siguientes preguntas; |

qué estoy haclendn, qué significa eslo, como se llega
& esto v como se podrian hacer las cosas de forma
diferente.

Otro aspecto relevante en relacion con la flexibilidad,
en los procesos didacticos tiene que ver con el
trabajo académico del estudiante, v esto significa
establecer las condiciones objetivas y subjetivas que

| Instrumento  pedagogico con funcidn i

para el acceso a diversas dreas de conocimiento se
requiere, lo cual implica que se deben considerar las
diferencias individuales de los estudiantes y recono-
cer que estas favorecen o acluan en delrimento de
sus intereses, motivaciones y por ende de sus logros
formativos. Los procesos didacticos para la formacion
del profesional reflexivo deben estar centrados en la
eleccidn de estrategias para la enseflanza - aprendi-
zaje que movilicen las operaciones de pensamiento,
integrando bos enfoques tedricos con las aplicacio-
nes practicas, en un camino progresivo de construc-
cion de los conocimientos que sinan para su apro-
piacion significativa y transformadora de su pensa-
miento. El aprendizaje serd una actividad que
estimuile procesos reflexivos dirigidos a convertir la
estructura objetiva de las denclas en palimonlo
subletivo del alumna,

La formacion de un profesional reflexiva debe
abordar una accion educativa desde la perspectiva
humanizadora que traspase el curiculo y que
permet la formacion, que fortalezca las dimensiones
waloricas, afeciivas v de convivencia. Los contenidos
humanisticos que se deben transversalizar corres-
ponden a las dreas de la ética, ello supone una
formacion en valores, con una apertura cognitiva con
capacidad de asimilacion de situaciones contextua-
les reales.

La investigacion se debe convertir en una linea
transversal del curricul, por cuanto ¢l desarmolio de
nicleos tematicos v problémicos guarda como
estrategia didactica la realizacion de proyecios La
imestigacion estard inmersa en los planes de estudio
en coyuntura corrlas lineas de investigacian interdis-
ciplinarias establecidas en la Institudién, utilizando
estrategias encaminadas a generar habilidades en la
busqueda de informacion, interpretacion y seleccion
de la misma, a fin responder a determinadas proble-
maticas y despertar en los estudiantes un espiritu
indagador y transformador, feniendo en cuenta que
el profesional reflexivo se caracteriza por aﬁéﬂ'ﬂ
capacidad analitica e innovadora.

Un componente curricular que se debe
zarn, es la evaluacion, pomue se r.:umtﬁ.lyem

de control, orentacidn, ayuda y rea
acciones pedagogicas de intervencion,
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constituyve en una oporunidad de autoconstruccion,
La evaluacion debe ser de caracler formativo,
cualitativo v procesual para ello el pmocoeso de
elaboracion y programacion de las experiencias de
aprendizaje, parte del planteamiento de los objefi-

lado v por el olro la fonmaddn gue se persigue tanto
coanitiva comao valdrica,

A continuacion se presenta un Modelo que esque-
matiza ias ideas centrales de la propuesta de Linea-

mientos Curriculanes

vas v debe tener en cuenta los ejes conceptuales
gue se desarrollaran a fravés de las acthidades En
esta propuesta se lendran en cuenta los avances, los
progresos, fas dificultades en el aprendizaje por un

NTESRALHAD

MODELD DE FORMACION PARA
EL PROFESIONAL REFLEXIVO
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Historias de ESUFA

ORDEN A LA EDUCACION SUPERIOR Y LA FE PUBLICA “LUIS LOPEZ DE MESA"

Legielacion

Decrefo 1655 de 1999

REPUBLICA DF COLOMBIA

AINTSTERIO) DE EDLACACIIN NACTONAL

DECRETC 1655 DE 1999

{25 DE AGOSTD DE 199497

Pov el cud se creo o Orden o o Edicacian Superiory o da Fe Pablicn "Liris{ opez de Mesa®
EL PRESIDENTE DE LA REPLBLICA DE COLDMBIA

£ LS de fie facidlndes gue e confrese ef numeral 2 del aefieirlo 189 de o Comslilicic Poditica de Coloemibio en anmonie con los
orticiios 31 v 6 de fo Ley 30 de 1092 v

sk kAT

e T

CONWSIDERANIH

| (uea lo Educocidn Superior corresponde, primandialmende. cultive de Io dendia, to Investigaciin y ef desamallo lecnoldgics, con
i enfog e pedagdgico v curticular que capectle o estudiante como persona v cludadona, o la vez que olrezen a fo socledad v of
pois Ia formocion del folento humono goe requiee su progreso &0 todos fos campas del conpclmierdo,

(ue pur kg reolizocon de fos fines gue fe son propios, lo colidod o lo Educocion Supenor es efemientp eséncial gie debe ser
reco Mmoo pibiicomende o trmes de un acto fovmal de aceditocion

Oue o ocreditacidn voluntaria implica fa auloevalirecidn v 1o evaluocion por pares de lo colidad de los programas para consenariy
v mejorara, de manern gué ¢f Edodo puedo adoptar i facer puhifco ef reconodmienio gue fos pores ocodémicos alorgen o lo
1 Inshilucidn de Educocian Superior goe somicfe @ su comprobacian o colidod de sus programas coslémicos, U0 amganizecion i
4 funcionamiento yel cusmplimiento de su fincldn sacial

Cie: lir ocreifocivn genen crealinfidod y cenfionsa en ef colective acercn de lo excelencio en o colidad de los progromos gue ko
amerten

Oe &5 convemente erear estimbilos o las Inslifiuciones v los programaos qeie volunfardomente s someten of proceso de ocnedifo-

cidn ¢ pam el efeclo dispore i creacidn de Una Dwlen especial que o lo vez reconozen ¥ recuénde o ung de los personafes
Cotornbignos e mds ha mfuldeen fo farmacian de niesinr nocianalidod.

Chre el docioe LLIS LOWET DE MESA, e< una de o colombignos imds reconocido por s fobor intefectiiol o fo fopo del presente
oo, Necid en Dan Mighias, Antioquig ef 12 de octube de 1884 y murid.el 18 de octubne de 1967

Filceolsy, nevedista, fingiliste, secialoga, higorador y homive de Esipdn, ocupd enbe alros comos, f de Ministe de Educockon
Manciowninl degiod suvide of estudio v o [ investigocon v su vasto obro fncluyd estudios de mealicing, nowelos socloldgions, ersapns
die interprefociin social histodo e hisono politicn, planes porg erodicar of analfobetismo e investigaciones semdnficos Su vida ¥
su b son imatuoble apore o e formocion de nuestro noconalidod desde & estudio v o entica de o hislona de Colambin

Due el Doctor Luis Ldpez de Mesy en sy condicidn de salio i vitomse impulset de lo educadon memece ser nedordudo pov los
cofombignos v gie 50 nombee seo asociodo poro feccidn die [os generaciones aotuoles v venidenss. como. el porodigma del
educadar,

Chie e mrénito de fo expoesin,

o

DECRETA

ARTICULD PRIMERD: Créase fa Orden o fo Educocian Superfor v a la Fe Pablica “Luns Lopez de Mesa”™ pan exalfor y enoltecer los
programas acodémicos de Educacion Superior gue medionte tn praceso de acrediockin valuntors conlribuyen ol mejommiento
dhe e colichord dle ho educacicn colomibiang,

ARTICLLO SEGUNDO: Lo Orden o o Educacion Superiory a lo Fe Pribilica "Lufs Lipez de Mesa® se olomgard en Categonia tnica  los
OERMmOS erodemicos que luegn def proceso de oufoevoluacion, evofuocian exferna de pores acodémicos y sustentacian omfe of
Consejo Nacfandl de Acreditacion, han side acredifodos poref Ministio de Educacion Nociooo,

ARTICULD TERCERD: Lo Orden o la Educacion Superior y o la Fe Pubiica “Luis Lopes de Mesa” serd concedia por Decreto del
Crobierno Noclong € impuesta por ef Presidente de lo Repliics o sur defegodo en ceremanio que se reallzond para bol fin

ARTICULO CUARTE: Lo Ovdey o Jo Educacicn Supesior v o fa Re Pablica "Luis Lipez gde Mesg ™ lendnd comp disiintives:
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Uina medalia de om de cinco centimetros de didgmetre. En el anverso llevard un lourel ciicundante en afto relieve; af centro la efigie
sotvepuesto del Profesor Luls Lapez de Mesa con & nombee cireindante én lexto nferior En el reverso Devirg grobado en bojo relieve
el lexlo Republicn de Colomivg, Ministero de Educocidn Noclonal Ovden a o Educacion Supertaryo o e Piablica”

Lo medoto estord pendiente de vae cinle con los colares def trioolor nocionol, calidod moirt di 4 cenlimetnos de oacho con bomreta |
pen fiocional pechao. i
Uin diplome gue cevlificand su otorgamiento, ef cool lendrd o sigabeode Benotideo;

Repibiico die Cofermibia - Minisiena de Educacian Nacionol

Orden o le Educacion Superio) v a o Fe Pibiico T uis Lopes de Mesi®

E! Gobierme de Colombig conlienca 4 [uﬂmnubmmnﬂupcn'myumrvmmm'Iuiﬁ.dpezde:‘ht*sa'.
Liwgary fecha oe imposician.

Firmas del Presidente de fo Repdbica y del Ministm de Educocion Nocional

En fo parte superor del diplome se inserdond el escudo de lo Repablico de Colombid v ef anverss y reverso de lo Orden

ARTICULD QUINTD: Los candidalns @ fa Orden o la Educockin v a la Fe Publico ‘Luis Lapez de Mesa” serdn seleccionados par el
Minishio de Educocion Mockomal presio consutta del regisho de prodraitas de eauoacion Supenoy doriiionns.

ARTICULD SEXTO: BT presente Decredo rige o partir de Jo fecha de st putioacion.
PUBLIOUESE Y CLMPLASE

Do e Sanide Fe dee Bogotd DT, o los 25 dios ogosio de 1999

e —

o 2 m i e TR F T s

(Firmar]
Andrés Pastrana Aranga Crermekn Brila Escotar
Prasidente de lo Republica Ministrr de Educacion Nacioral
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Ministerio de
Educacion Nacional

Orden a la Educacion Superior y a la Fe Pablica

“Luis Lopez de Mesa”
El Gobierno de Colombia Confiere a;

Programa Tecnologia en Abastecimientos Aeronauticos
Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana

“Andrés M. Diaz"
Sy +, v, , BogotaDC. 1 de noviembre de 2006
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Ministerio de
Educacién Nacional
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“Luis Lopez de Mesa”

El Gobierno de Colombia Confiere a:

Programa Tecnologia en Comunicaciones Aeronauticas.

Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana
“Andrés M. Diaz”

s T BogotaDC. 1 de noviembre de 2006

Ministerio de
Educacion Nacional

Remilic

i

Orden a la Educacion Superior y a la Fe Pblica

“Luis Lopez de Mesa”

El Gobierno de Colombia Confiere a:

Programa Tecnologia en Electronica Aeronautica

Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana
“Andrés M. Diaz”

Bogota D.C. 1 de noviembre

de 2006
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Ministerio de

Educacion Nacional

e et

Orden a la Educacién Superior y a la Fe Piblica

“Luis Lopez de Mesa"”
El Gobierno de Colombia Confiere a:

Programa Tecnologia en Mantenimiento Aeronautico

Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana
“Andrés M. Diaz"

| . otaD.C. 1 de noviembre de 2006
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Ministerio de
Ediicacion Naclonal

Orden a la Educacion Superior y a la Fe Publica

“Luis Lopez de Mesa”
E! Gobierno de Colombia Confiere a:

Programa Tecnologia en Seguridad Aeroportuaria
Escuela de Suboficiales de la Fuerza Aérea Colombiana
“Andrés M. Diaz”
Bogota D.C. 1 de noviembre de 2006




Historta ¥ Persaindjes én dg ESURA

Historia y Personajes en la ESUFA

Reconocimientos por la Acreditacion
de Programas en la ESUFA

& COMANIDNY FUERZA AEREA COLOMBIANA

Senor Coronel

Orlando Bustamante Bernal
Director Escuela de Subsficiales FAC
“Capitan Anerés M. Diaz”

Midrid = Curmndinamarca

T R e TV T e T e e e !

Fruto de la obtencion para la Escuela Suboficiales “Capitin Andrés M. Diaz” de la
Acreditacion en Alta Calidad Académica a las especialidades de Mantenimiento
Aerondutico, Abastecimientos Acronduticos, Electrinica Aerondutica, Seguridad
Aeroportuaria ¥ Comunicaciones Aereas, por parte del Ministerio de Educacion,
permitame felicitarlo por el profesionalismo y esmero con el que usted y el personal bajo
su direceidn gestionaron lodoeste proceso, para lograrban significativa distincion.

Deseo manifestarle que el esfuerzo v trabajo en equipo de todos los que intervinieron
para la consecuciin de este reconocimiento, se constituyen en factores decisivos para
fortalecer la institucionalidad y contribuir eficarmente al cumplimiento de los objetivos
dela Politica de Seguridad y Defensa Democratica.

Com sentimientos de consideracion y aprecio,

B P WA T e

L AN

General JORGE BALLESTER(S RODRIGUEZ

Comandatite Fuerza Afrea Colombiana g}

3

&

‘

Bogota, D.C, Diciembre de 2006 g
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